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del COPASST para Ia anualidad 2024

3 el programa de y

Aplica al COPASET de Iz E.5 E HOSPITAL SAN JUAN DE SAHAGUN

E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN DE SAHAGUN

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Cumplir el 90% de las actividades a desarrollar
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Cuando se cumpla se marca con 1, en P sl es (Planeado) o con 1 si es (Ejecutado)
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SAIL SAMETH BUELVAS AYUS
LIC SST 00940 DE 2020
Curso de 50 horas Numero de validacién 1030357 ARL Sura.

1.1.86. Conformacidn del 1 Resgonsable del 5G- Actas de rsunién y
COPASST SSSns i dunrin 441 comikk o S5T.COPASST, ARL caoactmctn
Documentos de ia
1.18. Conformacion Gel . del SG- ¥
‘Reconformacion
DORABET del COPASST 0% ST, > o
comité
1.1.7 Capactacon del - Responsable del SG- Actas de reumén
COPASST o y g gx SST, COPASST. ARL capectuciin
117G oel Pro de Iz seg en los 0% Responsabie del SG- Actas de reunién ¢
COPASST puestos de trabajo SST, COPASST, ARL y
1.1.7 Capactacion el Deteccion de peligros e inspecciones de| 0% Rasponsabie del SG- Actas de reunén y
COPASST y SST, COPASST, ARL apaciacon
1.1.7 Capaciacion oe ) § Responsatie dei SG- Actas de reumon
COPASST Segunidad entiincendios o% SST. COPASST, ARL ———
117G e ig ade 0% Responsable del SG- Actas de reunin y
COPASST y enfermedad laboral SST, COPASST, ARL capaciacion
137 C ael Ci de las di 0% Responsable del SG- Actas de reunion y
COPASST legaies SST. COPASST, ARL capacitacion
197G del Pro de los trabajad 0% Responsable del SG- |  Actas de reunion y
COPASST y entrega de EPP SST. COPASST, ARL capacitacon
1.1.7 Capaciacion del Responsable dei SG- Actas de reunion y
COPASST Comusionién ssertive = SST, COPASST, ARL capactacen
117G ael o¢ las del 0% Responsable del SG- Actas de reunion y
COPASST SGseT SST. COPASST, ARL capacitacon
1.1.7 Capactacion el Resolucion 0312 gel 2010 y 0% Responsabla del SG- Actas de reunion y
COPASST suloevaluscion SST, COPASST, ARL capacitacion
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HUMANOS Responsable del SGSST, Talento Humano, Asesores de la ARL. NA
TECNICOS Papaleria y articulos de oficina NA
FINANCIEROS| Refrigarios entrs otras,
LOCATIVOS, Auditorio, espacio para dictar las capacitaciones, NA
5 ;
'PLAZO PARA EL CUMPLIMIENTO Y DEL BT s
VARIABLES ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SEP | OCT | Nov | pIc TOTAL i
0%
ACTIVIDADES A DESARROLLAR 1 3 2 2 2 2 2 2 2 2 2 1 23 -
o%
ACTIVIDADES EJECUTADAS o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 (1] 0 so%
'RESULTADO 0% | o% [ o% [ o% [ o% [ 0% [ 0% [ 0% [ o% | 0% | o% | o% 0% =%
META 0% | 90% | 90% [ 90% | 90% | 90% | 80% | 90% | 90% | 90% | 90% | 90% 90% arm
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Nombre DERNA GUZMAN FERIS bre MARTHA DUMAR
Cargo Profesional Universitario
[Fecha 281272023 Fecha |2912/2023




