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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADOC
ESE HOSPITAL SAN JUAN

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA INDIVIDUAL
Periodos contables terminados ef 31/12/2023 y 31/12{2022

EN PESOS COLOMBIANOS
PERIODOS VARIACIONES
NOTA 2023 2022 ABSOLUTAS |RELATIVAS %
25,430,434,975| 19,857,690,776
12891722,150] _ 7.678925.597 68%.
Lo 'f‘._43 588 618 3 176 209 o s1%
1105 [CAJA 207,400 307,400 106,000 33%
110501 Jcaja principal 207,400 307,400 -100,000 33%
DEP(
1110 FINﬁggﬁN INSTITUCIONES 43,381,218 32,868,800 10,512,418 32%
111005 |cuenta comente 40,460,445 32,868,800 7,591,645 3%
111066 icuenta de ahorro 2,920,774 ( 2,920,774 #DIV/O!
13- )CUENTAS POR.COBRAR - = CA1,267,795,759| - - 6,292,565,793| - - " 4,975,329.966]-"  79%
> .
1319 Sif‘sj’f)ACION DE SERVICIOS 11,257,437,356|  6,588,052,801 4669384585 1%
plan de beneficios en salud (pbs) por eps - sin
B0 e Tatoracion potite de e 411,622,997 218,096,774 193,526,223 89%
131902 ?;f;f;;:;‘ifﬁ:; o salud (phs) por eps - con 1,289,883,864 253,205,782 1,036,678,082 409%
131903 Elii‘iﬁilﬂiiifoﬁlﬁﬁiﬁffii POt eps - sin facturar 1,543,689,172]  1,028,620,776 515,068,396 50%
131904 gféﬁ::,?ﬁ?:;i% zaiud (pbss) por eps - con 5,867,075,419 3,116,340,412 2,750,735,007 88%
empresas de medicina prepagada {emp) - sin factorar
131805 o con facturacién pendiente de radicar 135,157 135,157 o 0%
131906 [JIPresas e medichna prepagad (emp) - con 0 10,797,025 10,797,025 -100%
131908 ;zc’:;‘;f; :;;:L‘ﬁ;‘:; gfg“;ﬁ"s - sin facturar o con 48,233,210 16,779,396 31,453,814 187%
131909  [Fervicios de salud por s privades - con facturacién 220,204,480 193,387.828 26,816,652 14%
131914 servicios de salud por entidades con régimen especial 26.646.899 35.871.044 774.935 305
sin facturar ¢ con facturacién pendiente de radicar e T ’
131915 | oricionde wlud por envidades con réghmen especily 92,850,147 19,455,433 73304714 377%
atencion accidentes de transito soat por compaiifas de
131917  {scguros - sin facturar o con factaracién pendiente de 615,793,572 512,387,430 103,406,142 20%
radicar
131918 :;’lm“ajgfg:ﬁr:;:lf‘r‘zj;’;gzt por compafias de 431,589,893 540,972,386 109,382,493 -20%
atencidn con cargo al subsidio a la oferta - sin
131921 facturar o con facturacién pendiente de radicar 30,477,116 20,449,212 1,027,504 3%
131922 ;i‘t‘gr“:g;”;a‘;;ﬁzzl subsidio a I oferta - con 607,652,375 600,016,135 7,636,240 1%
131923 g:fﬁ‘;’:jf:gfr‘zzlgf) - sin facturar o con facturacién 26,333,085 20,221,398 6,111,687 30%
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

ESE HOSPITAL SAN JUAN

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA INDIVIDUAL
Periodos contables terminados el 31/12/2023 y 31/12/2022

EN PESOS COLOMBIANOS
PERIODOS VARIACIONES
NOTA 2023 2022 ABSOLUTAS IRELATIVAS %
131924 |riesgos laborales (arl) - con facturacion radicada 7,713,422 2,315,713 5,397,709 233%
reclamaciones con cargo 2 los recursos del sistema
131927  |general de seguridad social en salud - sin factuzar o 555,482,375 0 555,482,375 HDIV!
con facturacion pendiente de radicar
o di —- e
131980 (C::n'o irecto por abano a cartera régimen subsidiado -517,945,827 0 -517,945,827 #DIV/O!
1384 OTRAS CUENTAS POR PAGAR 10,358,403 0 #DIV/0!
138439  |arrendamiento operativo 10,358,403 0 #DIV/!
DETERIORO ACUMULADO DE
1386 CUENTAS POR COBRAR (CR) 0 -295,487,008 295,487,008 -100%
138609  jprestacion de servicios de salud 0 -205,487,008 295,487,008 -100%
157 00 [ INVENTARIOS , o 9 1124046008 637.871,565) 1 01 .825,825,557) . . -82%
1514 MATERIALES ¥ SUMINiSTROS 1,228,686,172 1,754,511,729 -525,825,557 -30%
151403  |medicamentos 5,976,330 301,551,732 -295,575,402 -98%
151404 |materiales médico - quirirgicos 341,325,561 232,279,595 109,045,966 47%
151405  |materiales reactivos y de laboratorio 93,217,950 422,551,109 -329,333,159 -T18%
151409  |frepuestos 21,132,800 12,003,450 9,129,350 T6%
151410 lelementos y accesorios de energia 2,489,500 0 2,489,500 #DIV/0!
151412  jelementos y accesorios de comunicacidn 1,065,000 0 1,065,000 #HDIV/O!
151417 jelementos y accesorios de aseo 67,905,210 54,475,010 13,430,200 25%
151419  {banco de componentes anatdmicos y de sangre 497,980,647 481,757,857 16,222,790 3%
151421  |dotacién a trabajadores 0 7,666,667 -7,666,667 -
151422 |ropa hospitalaria y quirurgica 24,770,000 0 24.770.000]  #DIV/O!
151490  |otros materiales y suministros 172,823,174 242 226,309 -69,403,135 -25%
DETERIORO ACUMULADO DE
- -1,116,640,164 0 0%
1580 INVENTARIOS (CR) 1,116,640,164 1,116,640, o
158013 |materiales y suministms -1,116,640,164 -1,116,64(},164 O . 0%
197077 | OTROSACTIVOS e G h AGR29LT65] TS 312,088] 1 0 1T52/979,726] - 105%
BIENES Y SERVICIOS PAGM)OS POR
342,107 690,752,002 45,590,105 7%
1905 | sngICIPADO 736,342, i ’ ¢
190501  |seguro 45,590,105 0 #;DIV/O!
190505 |Ppresos, publicaciones, suscripciones y 327,523,685 327,523,685 0 0%
aftliaciones
190508  |mantenimicnto 363,228,317 363,228,317| . 0 0%
DEPOSITOS ENTREGADOS EN
1909 GARANTIA 731,949,658 24,560,037 707,389,621 2880%
190903  |depdsiios Judaclales 731,949,658 24,560,037 707,389,621 2880%
BT L0 N B ¥ i 12538712:825) 12',’1’/'_8@76_5,‘179. : :'_: L ; "-'_359,-947,646 He 3_%’ .
1300 HCUENTY -7, 238,204,659 o 6,888,000,872; 380,203,787 - 5%
1319 gﬁfﬁ?elw DE SERVICIOS DE 4914,762,685]  6.888,000.872  -1,973.238,187|  -29%
131907 [Pian de beneficios en salud (pbs) por ops - con 76,617,768 100,431,705 32,813,037 -30%
facturacion radicada
171904 plan sub.sidiado_ de salud (pbss) por eps - con 541,794,189 2,858,540,995 -2,316,746,806 -81%
facturacion radicada

&
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
ESE HOSPITAL SAN JUAN

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA INDIVIDUAL
Periodos contables terminados el 31/12/2023 vy 31/12{2022

EN PESOS COLOMBIANOS
PERIODOS VARIACIONES
NOTA 2023 2022 ABSOLUTAS RELATIVAS %

Smpre! -
131906 facfur:{?foii;ﬁff;gz‘& prepagada (emp) - con 10,797,025 0 10,797,025 #DIV/0!
131909 ;:Z:;‘;;‘Eé‘f;ﬂi‘:;é’:r ips privadas - con 19,319,457 96,534,937 77,215,480 -80%

atencidn accidentes de trinsito soat por
131918  Jcompafifas de seguros - con facturacion 154,950,636 168,396,433 -13,445,797 -8%

radicada
131922 ?gf;:g;‘:‘;c;rci%:l subsidio a la oferta - con 4,110,830,195|  3,655,096,802 455,733,393 12%
131924 :::E;ZZ z1:1E)0rales (arl) - con facturacién 453,415 0 453,415 #DIV/O!
1385 gﬁﬁgiPOR COBRAR DE DIFICIL. 2,603,219,485 0 2,603,219,485 #DIV/0!
138509  |prestacidn de servicios de salud 2,603,219,485 0 #DIV/O!
1386 gﬁ;ﬁI&Rl%i?(?i%D(glgE -279,777,511 0 -279,777,511 #DIV/0!
138609 'Prestacién de servicios de salud -279,777,511 0 -279,777,511 #DIV/O!
16 PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIFPO. - - 57300;508,166 ] 5,290, 764307 10, T43,859) 0 - 0%
1605 TERRENOS 756,037,145 756,037,145 0 0%
160501  jurbanos 756,037,145 756,037,145 0 0
1635 BIENES MUEBLES EN BODEGA 17,887,906 0 #DIV/!
163502  |equipo medico y cientifico 7,464,870 Q #DIV/G!
163503 |muebles y enseres 10,423,036 0 #DIV/0!
1640 EDIFICACIONES 3,314,836,000 3,314,836,000 0 0%
164001 Jedificios y casas 3,314,836,000 3,314,836 ,000 \; (1
1645 PLANTAS, DUCTOS Y TUNELES 50,834,080 50,834,080 0 0%
164501 |plantas de generacién 56,834,080 50,834,080 0 0%
1650 REDES, LINEAS Y CABLES 13,237,000 13,237,000 i} 0%
165007 {lineas y cables de interconexidn 5,083,000 5,083,000 0 0%
165010  |lineas y cables de telecomunicaciones 154,000 154,000 0 0%
165090  |otras redes, lineas v cables 8,000,000 8,000,000 Q 0%
1655 MAQUINARIA Y EQUIPO 500,000 500,000 0 0%
165511 |herramientas y accesorios 500,000 500,000 0 0%
1660 EQUIPO MEDICC Y CIENTIFICO 1,657,009,332 1,597,930,818 59,078,514 4%
166002  lequipo de laboratotio 236,311,039 236,311,039 0 0%
166003  {equipo de urgencias 185,574,981 185,574,981 0 0%
166005 Jequipo de hospitalizacién 429,225,286 422,370,886 6,354,400 2%
166006 |equipo de quiréfanos y salas de parto 532,934 428 497,257,370 35,677,058 7%
166007 |equipo de apoyo diagndstico 251,266,246 234,719,190 16,547,056 7%
166008  |equipo de apoyo ferapéutico 14,899,089 14,899,089 0 0%
166009 leguipo de servicio ambulatorio 6,798,263 6,798,263 0 0%
1665 |aLERLES ENSERES Y FQUIFO DE 292,037,625 244,569,005 47,468,620  19%
166501  |[mucbles y enseres 237,132,827 205,720,207 31,412,620 15%
166502 lequipo y maquina de oficina 54,011,298 38,847,798 15,163,500 39%
166590 lotros muebles, enseres y equipo de oficina 893,500 1,000 892,500 89250%
1670 ﬁglﬁg’gg ,;)(?Ig;l) MUNICACION Y 162,306,773 141,588,772 20,718,001 15%
167001  |equipo de comunicacién 23,985,135 23,985,135 0 (%
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EMFPRESA SOCIAL DEL ESTADO

ESE HOSPITAL SAN JUAN

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA INDIVIDUAL
Periodos contables terminados el 31/12/2023 y 31/12/2022

EN PESOS COLOMBIANOS
PERIODOS VARTACIONES
NOTA 2023 2022 ABSOLUTAS RELATIVAS %
167002  tequipo de computacidn 138,321,638 117,603,637 20,718,001 18%
EQUIPOS DE TRANSPORTE,
1675 TRACCION Y ELEVACION 705,400,598 705,400,598 0 0%
167502  |temestre 705,400,593 705,400,598 Q 0%
EQUIPOS DE COMEDOR, COCINA,
1680 | PCpENSA Y HOTELERIA 35,649,779 33,065,779 2,584,000 8%
168002 lequipo de restaurante y cafeteria 7,050,559 7,050,559 { 0%
168004 Jequipo de lavanderia 10,182,700 7,598,700 2,584,000 34%
otros equipos de comedor, cocina, despensa y
1568090 toteleria 18,416,520 18,416,520 0 0%
DEPRECIACION ACUMULADA DE
1685 PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO -1,702,800,072 -1,564,806,390 -137,993,182 9%
CR)
168502  |plantas, ductos y tineles -10,638,588 -9,986,006 -653,582 7%
168505 |equipo médico y cientifico -962 055,619 -862,327,957 99,727,662 12%
168506 |muebles, enseres v equipo de oficina -151,100,656 -144.814 059 -6,286,597 4%
168507 |equipos de comunicacion y computacion -114,446,584 -110,876,258 -3,570,326 3%
168508 lequipos de transporte, fraccidn y elevacion -453,746,602 -426,207,560 -27,539,042 6%
168509 | ¢uipos de comedor, cocing, despensa ¥ 410,811,023 410,595,050 215,973 2%
hoteleria
DETERIORO ACUMULAO DE
1695 PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO -2,428,000 -2,428,000 0 0%
(CR)
169506 |plantas, ductos y tineles -2,428,000 +2,428,000 0 0%
T 16238387.723] . 13,086,222,095] . 3,152,065,628) ©. 24%
i 8,190,953,711 055,604,668] o o b 0%
2400 ] - 6:436,076:580] F 4:025,740.541] - 2,410,336,039 ) - 6% . .
ADQUISICION DE BIENES Y
295 -239,508,094 9%
2461 SERVICIOS NACIONALES 2,294,622,201 2,534,130,29 ,508, o
240101 |bienes y servicios 2,294 622 201 2,534,130,295 -239,508,094 9%
2424 DESCUENTOS DE NOMINA 41,156,876 25,534,576 15,622,300 61%
242401 laportes a fondos pensionales 9,964,961 14,844,965 4,880,004 -33%
242402  |aportes a seguridad social en salud 9,964,961 5,303,421 4,661,540 88%
242404  |sindicatos 1,268,523 221,605 1,046,918 472%
2424(7 |libranzas 13,217,906 4,656,860 8,561,046 184%
242411 |embargos judiciales 5,458,433 0 5,458,433 # DIV
242490 |otros descuentos de némina 1,282,092 507,725 774,367 2
RETENCION EN LA FUENTE E :
,758,450 6,045,189 51%
2436 IMPUESTO DE TIMBRE 17,803,639 11,758, 045, o
243603 |honorarios 0 848,394 -848,394 -100%
243605  |servicios 9,212,240 2,261,528 6,950,712 307%
243608  |compras 1,798,310 4,228,282 -2,428 972 -57%
243615 |rentas de trabajo 5,837,368 2,881,603 2,955,765 103%
243625  |impuesto a las ventas retenido 802,566 1,523,752 -721,186 -47%
243690  Joiras retenciones 153,155 14,891 138,264 929%
2490 OTRAS CUENTAS POR PAGAR 4,082,493,864 1,454,317,220 2,628,176,644 181%
249028 l|seguros 20,679,094 13,023,654 7,655,440 55%
249050 |aportes al icbf y sena 11,256,200 7,126,500 4,129,700 58%
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADRO
ESE HOSPITAL SAN JUAN
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA INDIVIDUAL
Periodos contables terminados ef 31/12/2023 y 31/12/2022

EN PESOS COLOMBIANOS
PERIODOS VARIACIONES
NOTA 2023 2022 ABSOLUTAS RELATIVAS %

249051 |servicios pdblicos 370,034,286 456,043,588 -86,009,302 -19%
249054  thonorarios 3,677,024,284 974,506,707 2,702,547,577 277%
249055 servic_ios 3,500,000 3,616,771 -116,771 3%
2512 BENEFICIOS ALOS EMPLEADOS /i [ 22008000 740,829. 131 |, 566,490,870 S ITAA38261) 0 L 31%
2511 }él(i)l\lf{lrilfig(;ll‘()fZ%LOS EMPLEADOS A 698,689,182 445,826,578 252,862,604 57%
251101  [némina por pagar 202,720,984 97,658,776 105,062,208 108%
251102  |[cesantias 190,779,706 163,910,406 26,869,300 16%
251105  |prima de vacaciones 31,734,771 7,693,976 24,040,795 312%
251107 |prima de navidad 143,166,551 115,911,938 27,254,613 24%
251109  |bonificaciones 24,194,514 5,831,931 18,362,583 315%
251111  |aportes a riesgos laborales 9,321,486 3,301,000 6,020,486 182%
251115  capacitaci6n, bicnestar social v estfimulos 32,551,084 17,700,000 14,851,084 4%
251122  {aportes a fondos pensionales - empleador 32,128,947 16,497,372 15,631,575 95%
251103  |FPOTIes a seguridad social en salud - 23,086,539 11,622,079 11,464,460 59%

empleador
251124 |aportes a cajas de compensacion familiar 9,004,600 5,699,100 3,305,500 58%

BENLFICIOS POR TERMINACION DEL
2513 VINCULO LABORAL O 16,328,353 10,709,025 5,619,328 32%

CONTRACTUAL
25130)  {indemnizaciones 16,328,353 10,709,025 5,619,328 i

BENEFICIOS POSEMPLEQ -
2514 PENSIONES 25,811,596 109,955,267 -84,143,671 -11%
251405  |cuotas pasies de pensmnes 25,811,596 109,935,267 -84,143,671 -1
27 | PROVISIONES i : 230 101, 074050,000] 1463373254 449323354 - -31%
2701 LITIGIOS Y DEMANDAS 1,014,050,000 1,014,050,000 ¢ 0%
270103  |administrativas 1,014,050,000 1,014,050,000 0 0
2790 PROVISIONES DIVERSAS 0 449,323,254 -449,323,254 -180%
27909 lotras provisiones diversas 0 449,323,254 -449,323,254 -1
2070 OFEROS PASIVOSE - 24 e B e T Tk #DEVIOY
2010 ZNN(?;‘I;EIS[?A% ROECIBIDOS POR 0 0 0 #DIV/0!
291090  |otros mgresos I‘ECIbIdOS por anticipado 0 0 0 #DIVA!
} ; VO 3 I8047,332,012] 0 -7,030,617:430 . 016 TI4:582 ) 14%
24 7.545. 779,415} 7 T0306 17430 - 515461.988] - T%

AD UISICION DE BIENES Y
2401 SEI?VICI 0S NACIONALES 4,634,446,141 3,083,848,891 6%
240101 {bienes y servicios 4,634,446,141 3,983,848,801 1]
2460 CREDITOS JUDICIALES 0 27,908,894 -27,908,894 -100%
246002  |sentencias 0 27,908,894 -27,908,804 -1
2490 OTRAS CUENTAS POR PAGAR 2,911,333,274 3,018,859,645 -107,526,371 -4%
249027 |vidticos y gastos de viaje 0 0 0] _ #DIV/O!
249051 |servicios p(blicos 1,122.,049,140 667,127,050 454,922,090 1
249054  |honoratios 1,785,667,363 2,351,732,595 -566,065,232 0
249055  [servicios 3,616,771 0 #HDIVAY
25 |BENEFICIOSATOSEMPLEADOS .04 23 52,229,343 of . o0 52.279343) #DIVI

BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS A . 1
2511 CORTO PLAZO 52,229,343 0 52,229,343 #;DIV/O!
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

ESE HOSPITAL SAN JUAN

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA INDIVIDUAL
Periodos contables terminados el 31/12/2023 y 31/12/2022

EN PESOS COLOMBIANOS
PERIODOS VARIACIONES
NOTA 2023 2022 ABSOLUTAS IRELATIVAS %
251102  |cesantias 48,608,861 0 48,608,861 #DIV/O!
253105 |ptima de vacaciones 2,370,817 0 2,370,817 #DIV/O!
251109 bonificaciones 1,249,665 [ 1,249,665 #HDIV/O!
27 - |PROVISTONE, Sl Aa9323254) e sl 440303054 - {DEVIOL -
2790 PROVISIONES DIVERSAS 449,323,254 0 449,323,254 #DEV/0!
279090  |otras provisiones diversas 449,323,254 0 449,323,254 #,DIV/0!
o L GTTEAGS SN A20.678.5T1): - 36% .
% |[PATRIMONIOD 192,147,252 6TTLA6868L] | 24006785717 - 36%
3208 CAPITAL FISCAL 5,013,891,130 5,013,801,130 0 0%
320801 {Capital fiscal 3,013,891,130 5,013,891,130 0 0%
RESULTADOS DE EJERCICIOS
3225 ANTERIORES 1,757,577.551 928,588,064 828,989,487 85%
322501  lutilidades o excedenies acumulados 1,757,577,551 928,588,064 828,989,487 89%
3230 RESULTADO DEL EJERCICIO 2,420,678,571 828,989,487 1,591,689,084 192%
323001  |utilidad ¢ excedente del ejercicio 2,420,678,571 828,989,487 1,591,689,084 192%
T asacuaas7s]  19857600776] - 5572744198l 28%
8
81 |ACTIVOS CONTINGE T06T2LA36| - 9GTALAE| 0 0%
8190 Otros activos contingentes 96,721,436 96,721,436 4] 6%
819090  {Otros activos contingeites 96,721,436 96,721,436 0 0%
83 . {PEUDORAS PECONTROL: : [ 549,598, 70k] o - 92,973,802 L - 486,554,899|  A91%
8333 g:‘;;‘::‘f‘é“ glosada en venta de servicios 549,528,701 92,973,802 456,554,8090  491%
833316 |empresas promotoras der salud 515,617,173 #DIV/0!
833319 |compaiiia de seguros 26,090,745 # DIV
$33322 |Imstituciones prestadoras de servicios de salud 0 92,973,802 -92,973,802 -100%
833390 _|facturacion glosada por oiras entidades 7,820,783 | THDIVAE
: 1i ( 646,250,137 [ ARG, 554,809 240%
3905 : 172'1: i ity sanied R - S S 0%
290590 |Otros aCthOS éoratmgentes por contra -96,7é1,436 06,721,436 0 0%
90517 :;ctgramén glosada en venta de servicios de 0 92,973,802 92,973,802 160%
u
DEUDORAS DE CONTROL POR
- #DIV/!
8915 CONTRA (CR) 549,528,701 i
891517 actavos commgentes por contra (cr) -549,528,701 #;DIVA!
ile : : BT e 1) #,DIV/0!
G12,575,638,321| 2477,080,514]  (-10,098,557,807]. " 408% .
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

ESE HOSPITAL SAN JUAN

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA INDIVIDUAL
Periodos contables terminados ¢l 31/12/2023 y 31/12/2022

EN PESQOS COLOMBIANOS
PERIODOS VARIACIONES
NOTA 2023 2022 ABSOLUTAS |RELATIVAS %
9120  |LAfigios y mecanismos aliernativos de 12,575,638321|  -2,477,080514]  -10,008,557,807|  408%
solucién de conflictos
912002  }iaborales -891,989,257 0 #FDIVA
912004  |Administrativos -10,855,592,750 -1,645,024,200 -9,206,568,550 558%
912090  |Otros litigios y mecanismos aliernativos -828,056,314 -§28,056,314 0 0%
99 ' | JACREEDORAS POK CONTRA (DB). 112,575,638,301] 2 477,080,514) 0 10,098,557,807) . 408%
9905 Pasivos contingentes por el contrario 12,575,638,321 2,477,080,514 10,098,557,807 408%
990505 |Litigios y mecanismos allemativos de solucion 11,747,582,007|  1,649,024,200 10,098,557,807 612%
de conflictos
990509 |Otros pasivos contingentes por el contrario 828,056,314 828,056,314 0 0%
r £ - o
DE§ON VEGA MONTIEL
Revisor Tiscal.E.S.E Hosp#al San Juan
TP 133090-T
& resh f y
ntadora .F.S.E Hospital San Juan Supenrciug?Y.s

TP 81536-T
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
ESE HOSPITAL SAN JUAN DE SAHAGUN
ESTADO DE RESULTADQ INTEGRADO INDEVIDUAL
Periodos contables terminados el 31/12/2023 y 31/12/2022

EN PESOS COLOMBIANOS

NOTAS

PERIODOS

VARIACIONES

2023

2922

ABSOLUTAS Mm;IVAS

INGRESOS:

- 20,646,203,383]

_16,687,319,266!

. .3,058.884,117] - 24%

43

. |VENTADE SERVICIOS

:-f::20,278,618,641

- 16,645473.473| -

. 3,633,145,168] - 22%

4312

ZISERVICIOS DE SAEUD; =

-20,908,985,651

-16,645473473

©d,263;512,178) = . 26%

DEVOLUCIONES REBAJAS Y

" es0senon|

630,367,010 - #pIVIOL

ol

01, #HDIV/G!

f- SUBVENCION

]

ol DIVl

. JOTROS INGRESOS

367.584742]

U AL845793]

325,738,049 778%

~ [FINANCIEROS

T 96291489] . ..

T 260,656)

96,028,833~ 36361%

-271,203.283|

41,583,137

229,710,116 - 552%

R 228.856922]

-6,895,637,371] - 1' SO

333.219,550] .- . 5%

L 6,365,638,986]

-16,338,258,153]

C7,380833) 0 0%

— '2",-793,‘11‘2,610 s i

T 2.A09951,153]

T 298.161,457] - 12%.

~[CONTRIBUCIONES IMPUTADAS

16,990,942

5,697,714 - - -25%

—  ONTRIBUCIONES BFEGTIVAS. |

31867277

ST

43441796 5 16%

- |APORTES SOBRE LA NOMINA

.-63,933,300]-: ¢

T57,337,000] -

- 6,596,3000 . 12%

. [PRESTACIONES SOCIALES.

. 508,983,250]

a3, 23068]

L 75,889.2011 . 18%

T

T 22.629673] ..

66;342,682) . 293%

GASTOS !)E PERSONAL I}IVERSOS

i 2,662.972,243

-3,117,27,4 G727

454,302,484 -15%

3,020,805

- 3,020495)  100%

1399380

©1amegaase) o

ool oe

o raressel ¢

7 137,993,180]"

ol 0%

TS 838717 3%

T [OTROS GASTOS.
T coMISIONES

75224755
T

T 419,386,038] .
T 149,0480

107,120 . 72%

. [FINANCIEROS .

+ 547.709,192(-

T 2BL6RTSIA

296,021,678  ~ 118%

= |{GASTOS DIVERSOS

177259305

T 120956.242] .. .

156,303,153] - 47T%

- |DEVOLUCIONES, REBAJAS'Y e

.:_4.0 RN

“a6,593.234]

" 46593234 100%

~10,996,667.891].

T 8,062.692,408] .-

T 2035.575483]  23%

30

. 10,996,667,801] -

L 8,062.692,408

T 7033,075483] . 23%

|SERVICIOS DE: SALUD

10,996,667,891]" .

T 8,062,692,408]

TR 033,975,483 23%

- [RESULTADO DEL. EJER_CICIO.- ;

T AZ0,6T8 T

828989487 -

1,591,689.084] - 192%

ARANJO
ospifal San Juan

DIXON VEGA MONTIEL
evisor Fiscal.E.S.E Hospital $4n Juan
TP 133090-T

ntadora .E.S.E Hospital San Juan

*""“‘k
TP 81536-7

Suoersclud 7 ¥
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL SAN JUAN
ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO INDIVIDUAL

Periodos contables terminados el 31/12/2023 y 31/12/2022
EN PESCS COLOMBIANOS

PERIQDOS

2022

Recibidos por Prestacidn de Servicios

13,092,253,809 16,645,473,473
Recibidas por Rendimientos de Equivalentes al Efectivo 149,685 262,656
Recibidos por Otros Conceptos 113,735,108 43,845,793
Pagado a Proveedores 3,551,830,395 5,360,648,798
Pagado por Seguros 133,833,803 152,628,522

Pagado por Beneficios a Empleados

2,100,475,874

2,051,198,842

Pagado por Aportes Parafiscales 133,141,400 193,185,194
Pago por impuestos 149,495,000 105,432,018
Pagado por Servicios Pablico 41,183,318 49Q,667,848
Pagado por Honorarios Generales 526,935,113 531,558,717
Ctros pagos Operacionales 6,558,825,283 8,212,533,508
Elujode EfectivoNeto en $ 10,412,418 25

Recibido por rendimientos de inversiones de administracién

Recibido por rentas de propiedades de inversidn

Pagado en adquisicidon de inversionas de administracion de

510,412,418

-$219,775,325

33,176,200

252,951,525

Reyfsor Fisca

.

adora E.S.E Hospital San Juan

§-P §1436-T

an Juan

35:3?}%@%%
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1.

En constancia firman: Los Suscritos Representante
Legal y Contador Piblico Certifican:

Que el conjunto de estados financieros que comprende el estado de sitwacién
financiera individual, Estado de resultados integrado individual, estado de cambios
en el patrimonio individual, estado de flujos de efectivo individual y las notas
explicativas terminadas en 31 de diciembre de 2023, fucron preparados bajo los
requerimientos del marco normativo para Empresas que no Cotizan en el Mercado
de Valores, y que no Captan ni Administran Ahorro del Piiblico regulado mediante
la resolucién 414, cumplen satisfactoriamente las afirmaciomes, explicitas e
implicitas relacionadas con existencia, integridad, derechos y obligaciones,
valuacién y presentacién y revelacion, en cada uno de sus elementos de
conformidad con el articulo 3 del anexo. 6 del Decreto tnico reglamentario 2420
de 2015 y sus modificatorios.

Que los saldos para la presentacion de los esiados financieros fueron
tomados fielmente de los libros de contabilidad.

Que se dio cumplimiento al control interno contable en cuanto a la preparacién y
presentacion de los estados financieros y los mismos son razonables v estan libres
de errores materiales.

SLIE DECARCO BULA

Gerente ntador
E.S.E Hospital San Juan de Sahagan E.S.E Hospital Sa?n,luan de Sahagin
VP FII3¢6-
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NOTA 1 - ENTIDAD REPORTANTE
1.1 Identificacion y funciones

La ESE HOSPITAL SAN JUAN es una empresa social del estado, que se encuentra ubicada
en el municipio de Sahagin, Departamento de Cérdoba a una hora de su capital Monteria; la
direccion de la ESE es Avenida el hospital ndmero 1-60; fue creada en el afio 1994,
mediante ordenanza 034 de Ia honorable asamblea de cérdoba; el érgano maximo de
direccidn de 1a ESE es 1a Junta Directiva.

Somos una Empresa Social del Estado, reconocida por su tradicién en brindar servicios de
salud de mediana y alta complejidad, dirigida a los usuarios y centros de referencia
principalmente de Ia subred de la sabana, y otras como San Jorge, alto, medio y bajo Sind
y, a través de un equipo humano idéneo y competente, con la mejor capacidad instalada y
tecnologia de la regién, ubicada estratégicamente y cuyo impacto se ve reflejado en el
bienestar de la comunidad. Soportada en una gestién encaminada al mejoramiento continio
de 1a calidad de los servicios y una activa participacion social.

PRINCIPIOS CORPORATIVOS

Se refieren a las normas o ideas fundamentales que rigen el pensamiento o la conducta.
Forma correcta como debemos relacionarnos.

v" OPORTUNIDAD: cumplir con calidad y a tiempo.

v EFICACIA: actuar en el desempeiio de sus funciones y emplear su capacidad
para el logro de los objetivos de la entidad, sean prestados de manera
adecuada, oportunos y eficientes.

v TRANSPARENCIA: actuar de manera clara, motivos de dudas.

v EQUIDAD: Prestacién de servicios con responsabilidad y valoracién de
igualdad, sin barreras culturales, sociales, geogrdficas y econdmicas

v EFICTIENCIA: utilizar Ia mejor manera social y econémica los recursos

1.2. Declaracién de camplimiento del marco normativo y limitaciones

La informacion se preparé de acuerdo a la resolucién 414 de 2014 Marco Normativo para
Empresas que no Cotizan en el Mercado de Valores, y que no Captan ni Administran Ahorro
del Piiblico emitida por la Contaduria General de la Nacion.

Salvo por los siguientes asuntos: no se practicé deterioro a la propiedad planta y equipo
debido a que se prevee realizar un nuevo avaldo técnico de toda la propiedad, planta y
equipo bienes inmuebles y los activos fijos de la E.S.E.
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Se tuvo limitaciones en las parametrizaciones de los maestros que generan “informacién a
contabilidad, toda vez que una vez se genera las interfaces contables, estas no pasan la
totalidad de la informacién, razén por la cual el proceso de revision se hace de manera
manual mediante ajustes, generando reprocesos; si bien es cierto que la informacidn una vez
revisada es igual tanto en los mdédulos como en contabilidad se genera dudas e
incertidumbre en los informes, debido a que la informacién no tiene una buena trazabilidad
para que fluya de manera natural

La E.S.E. basa sus servicios en politicas de calidad, mejoramiento continuo, seguridad del
paciente, priorizacion de usuarios, buen trato y comunicacion asertiva, politica ambiental, de
desarrollo integral de talento humano, de integridad y transparencia de gestién tecnoldgica,
de gestién financiera y del sistema de gestién de calidad; el patrimonio de la ES.E | estd
constituido por los bienes y recursos destinados a la prestacion de servicios que constituyan
su objeto y que actualmente se encuentren en cabeza de la Institucién y todos los demés
bienes y recursos que a cualquier titulo licito obtenga la empresa y los que por disposicion
expresa de la ley le corresponda

1.3. Base normativa y periodo cubierto

Los Estados Financieros de la ESE Hospital San Juan de Sahagin, corresponden al
comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023 y fueron preparados segin el
marco normativo aplicable a las empresas que no cotizan en el mercado de valores yque no
captan ni administran ahorro del pablico. Se presentan a la junta directiva por parte del
revisor fiscal pero no para su aprobacién sino que se presentan firmados por el gerente,
contador y revisor fiscal. La junta directiva mediante resolucién aprobé el manual de
politicas contables para que los hechos econ6micos sean reconocidos bajo las normas de la
contaduria general de la nacién.

1.4 Forma de organizacién y/o cobertura

La entidad ESE Hospital San Juan en su organizacién no tiene entidades o sedes agregadas
ni se consolida informacion de otras partes.

El proceso contable en la E.S.E se realiza en el software ESPIRAL, integrando
presupuesto, contabilidad, personal, y tesoreria.

Los hechos financieros, econémicos y sociales se encuentran documentados con los
soportes de origen externo e interno con los cuales se va realizando los registros diarios de
cada uno de los hechos econémicos hasta obtener el registro de todas las transacciones en
el diario; una vez se termina todos los registros en los diferentes mdédulos, el software
envia la informaci6n al médulo de contabilidad a través de unas interfaces lo que da paso
al libro mayor general; posteriormente se obtiene el balance de prueba el cual ¢s la base
para todas las revisiones y posterior asientos de ajustes para obtener asi el balance de
comprobacién ajustado; una vez se tiene el balance ajustado se procede a realizar los
asientos de cierre para dar paso al balance de comprobacién después de ajustes y cierre,
con los cuales se prepara los estados financieros de la empresa (Estado de situacion
financiera individual, Estado de resultados integrado individual, Estado de cambios en el
patrimonio, Estado de flujo de efectivo),
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NOTA 2 BASES DE MEDICION Y PRESENTACION UTILIZADAS

2.1 Bases de medicion

Las bases especificas a tener en cuenta son los criterios v normas a los estados financieros
autorizados o emitidos por la contaduria general de la nacién.

Para Ia revelacion de los estados financieros se tienen en cuenta los criterios de efectivo,
propiedad planta y equipo, la depreciacién de equipos.

Los estados financieros que se presentan son elaborados de acuerdo a las normas emitidas
por la contaduria general de la nacién, estado de situacion financiera individual, Estado de
resultados integrado individual, estado de cambios en el patrimonio individual, estado de
flujos de efectivo individual. El periodo reflejado es de enero a diciembre de 2023.

Los estados financieros individuales de la Empresa han sido preparados sobre la base de
costo histérico, excepto por activos y pasivos financieros a valor razonable con cambios en

Resultados y/o cambios en otro resultado integral que se valdan a sus valores razonables al
cierre de cada periodo, como se explica en las politicas contables incluidas mas adelante.
Por lo general, el costo historico se basa en el valor razonable de la contraprestacion
otorgada a cambio de los bienes y servicios. El valor razonable es el precio que se recibiria
al vender un activo o se pagaria al transferir un pasivo en una transaccién ordenada entre
participantes del mercado a la fecha de medicién. Al estimar el valor razonable de un
activo o un pasivo, la Empresa toma en cuenta las caracteristicas del activo o pasivo si los
participantes del mercado toman en cuenta esas caracteristicas al valorar el activo o pasivo
a la fecha de medicion.

2.2. Moneda funcional y de presentacion, redondeo y materialidad

En los presentes estados financieros se usa como moneda funcional el peso colombiano,
moneda en la cual se realizan todas las transacciones en la ESE Hospital San Juan de
Sahagiin, asi mismo los estados financieros y sus mnotas presentan las cifras en pesos
colombianos. _

El redondeo estd dado en pesos y atendiendo el criterio de materialidad, se ha omitido
aquella informacién o desgloses que no requieren de detalle, puesto que no afectan
significativamente la presentacién de la situacién financiera, el rendimiento financiero y los
flujos de efectivo de la empresa originados durante los periodos contables presentados.

2.3. Tratamiento de la moneda extranjera
La ESE Hospital San Juan no tiene operaciones en moneda extranjera. En consecuencia no
se presentan estados financieros en moneda funcional distinta de la moneda de presentacion.

2.4. Hechos ocurridos después del periodo contable.

A 1a fecha de elaboracién de las notas y los Estados Financieros, no tenemos conocimientos
de que exista otro suceso © acontecimiento que afecte sustancialmente los Estados
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Financieros y resultado de sus operaciones o divulgaciones en notas a los mismos por el
periodo que terming al 31 de diciembre de 2023, que aunque no haya afectado tales Estados
Financieros o notas, es posible que originen algfin cambio de importancia, adverso o de otra
naturaleza, en la posicidn financiera o en los resultados de las operaciones de la empresa.

2.5. Otros aspectos

NOTA 3. JUICIOS ESTIMACIONES, RIESGOS Y CORRECCION DE ERRORES
CONTABLES

3.1 Juicios

Entre los juicios que la ESE ha realizado en los procesos de aplicacién de las politicas
politicas contables con efecto significative sobre los valores reconocidos en los estados
financieros se encuentran los siguientes.

La ESE ha tenido que hacer frente a varios procesos judiciales que han afectado a sus
estados financieros, existe un nimero de procesos con una cifra representativa que no han
sido resueltos y siguen pendientes de resolucién. La empresa ha registrado en cuentas de
orden puesto que no se reflejada el registro de estos en vigencias anteriores.

3.2.  Estimaciones y supuestos

La ESE ha realizado las siguientes estimaciones contables que pueden tener un efecto
significativo sobre los importes reconocidos en los Estados Financieros:

3.2.1 Deterioro: En la vigencia 2023 no se aplicé deterioro de cuentas por cobrar, a pesar
de temer una cartera alta mayor a 360 dias, la entidad inicié un proceso de revision de esta
partida con el objetivo de realizar los trémites pertinentes, se inici6 con la reclasificacién
de los saldos de las EPS en liquidacién a cuentas de dificil recaudo

3.2.2 Litigios: La entidad atraviesa varios procesos ejecutivos y de restablecimiento del
derecho por fallas en précticas médicas y la falta de liquidez hace que crezcan los procesos
ejecutivos, sin embargo no se registra el total de las provisiones por litigios y demandadas
por el monto significativo de esta partida, actualmente en su mayorfa estdn registrados cn
pasivos contingentes en cuentas de orden

Los supuestos acerca del futuro y otras causas de incertidumbre en las estimaciones
contables se basan en el juicio profesional de la entidad y en la informacién disponible a la
fecha de cierre de los Estados Financieros. Sin embargo, los resultados reales pueden diferir
de las estimaciones realizadas debido a cambios en las condiciones econdmicas, regulatorias
o del mercado.
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La ESE revisa periédicamente las estimaciones contables y ajusta los valores reconocidos en
los Estados Financieros cuando sea necesario. Los cambios en las estimaciones contables se
reconocen en el periodo en que se produce el cambio o en los periodos futuros afectados.

3.3.  Correcciones Countables.
La ESE no ba realizado ninguna correccidn contable de periodos anteriores que tenga un
efecto material sobre los Estados Financieros del periodo actual o comparativo.

3

3.4 Riesgos asociados a los instrumentos financieros.

Los riesgos que constantemente tiene la ese hospital san juan son en la prestacién de los
servicios de salud en donde las EPS no autorizan en muchas ocasiones los servicios de
urgencias y se debe atender al paciente, o glosan las cuentas por faltas de autorizaciones que
no emiten de forma oportuna.

Otro punto importante es en lo concerniente a la atencion de los migrantes venezolanos que
son responsabilidad de las secretarias Departamentales, pero no es posible el pago
ocasionando afectar el flujo de recursos de la ese ya que no se puede negar la prestacién de
los servicios y el gasto no es compensado.

NOTA 4, RESUMEN DE POLITICAS CONTABLES

4.1-Efectivo y equivalentes de efectivo.

Dentro del efectivo y equivalentes del efectivo se incluyen el efectivo que ingresa en
caja y los depdsitos bancarios en cuentas corrientes y cuentas de ahorro en entidades
financieras, en el estado de situacién financiera los sobregiros de existir se clasifican
como préstamos bancarios corrientes. Estas partidas se registran a valor razonable.
4.2-Cuentas por Cobrar.

Se establece la politica de las cuentas por cobrar, se hace la medicién inicial
registrdndola al valor razonable por la prestacidn del servicio y en la medicién
posterior se tienen en cuenta para el cdlculo del deterioro.
4.3-Inventarios:

Corresponde a los medicamentos y material médico guirtirgico y otros insumos que
son necesarios en la prestacién de servicios y funcionamiento de la empresa, los
cuales son comprados y almacenados para el uso interno en la atencién de pacientes,
los inventarios son reconocidos al costo.

4.4-Propiedad planta y equipo:

los activos clasificados como propiedad planta y equipo se caracterizan porque no
estdn disponibles para la venta y se espera usarlos durante mds de un periodo
contable, el reconocimiento se hara por el costo , no se reconocera los repuestos, los
elementos puestos en marcha para el desarrollo normal del negocio y activos de
menor cuantia.

4.5-Cuentas por pagar.
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La politica contable referente a las cuentas por pagar se reconocerd al costo y por el
valor razonable y el comportamiento de Ia politica es igual al del activo.

Beneficios a los empleados a corto plazo

Corresponde a las obligaciones adquiridas por la empresa como resultado de los
servicios prestados por los empleados dentro del periodo contable, v cuya obligacién
de pago vence dentro de los 12 meses siguientes al cierre del periodo.
4.6-Provisiones,

los pasivos contingentes seran objetos de reconocimiento en los estados financieros
como una obligacion surgida a raiz de sucesos pasados con la probabilidad de Hegar
a ocurrir se establecen las politicas de valoracién de ocurrencia probable ,superior al
71% y del 51% al70% .puede presentarse o no, v del 0 al 50% no se presentara 0 no
produciré efectos.

4.7 Ingresos: La ese reconocerd sus ingresos por la prestacién de servicios de salud y
se mediran por el valor de la contraprestacién recibida.

Ingresos, costos y gastos

La ESE reconocerd sus ingresos por la prestacion de servicios de salud y se medirdn
por el valor de la contraprestacion recibida y los dem4s ingresos en el momento que
sean realizados.

4.8-Los costos de venta se reconocen en el momento en que ¢l servicio es prestado y
que estdn directamente asociados con la prestacidn del mismo y los gastos se
reconocen en la medida que se haya incurrido en ellos.

» LISTADO DE NOTAS QUE NO APLICAN A LA ENTIDAD.
NOTA 6. INVERSIONES E INSTRUMENTOS DERIVADOS.
NOTA 8. PRESTAMOS POR COBRAR.
NOTA11. BIENES DE USO PUBLICO E HISTORICOS Y CULTURALES.
NOTA 12. RECURSOS NATURALES NO RENOVABLES.
NOTA 13. PROPIEDADES DE INVERSION.
NOTA15.ACTIVOS BIOLOGICOS.
NOTA 17. ARRENDAMIENTOS.
NOTA 18. COSTOS DE FINANCIACION.
NOTA 19. EMISION Y COLOCACION DE TITULOS DE DEUDA.
NOTA 20. PRESTAMOS POR PAGAR
NOTA 24. OTROS PASIVOS.
NOTA 31. COSTOS DE TRANSFORMACION.
NOTA 32. ACUERDOS DE CONCESION.- ENTIDAD CONCEDENTE
NOTA 33. ADMINISTRACION DE RECURSOS DE SEGURIDAD SOCIAL EN
PENSIONES.
NOTA 34. EFECTOS DE LAS VARIACIONES EN LAS TASAS DE CAMBIO DE
LA MONEDA EXTANJERA.
NOTA 35. IMPUESTC A LA GANANCIAS
NOTA 36. COMBINACION Y TRASLADO DE OPERACIONES.
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NOTA 5. EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO

El efectivo y equivalentes al efectivo comprende los recursos de liquidez inmediata que se
registran en caja, depdsitos en instituciones financieras y efectivo de uso restringido; que la
ESE Hospital San Juan utiliza para el desarrollo de su objeto social en lo relativo a recaudo

y pagos. Los hechos econdmicos se reconocen con base en el principio de causaci6n o
devengo.

PERIODOS VARIACIONES
2023 | 20m | ABSOLUTAS| RELATIVAS
_ACTIVO TOTAL _ _' f; 10 374.875.098 6.807 555565 3567349833 | 34
‘ORRIEN - 12750924958 1.516760.958 | 1234 164000 [ . 45% _
1 43588618 33, 17__260-5 tods Pl Zaaoon
1105 207.400 307.400 -100.000 -48%
110501 | caja principal 207.400 307.400 ~100.000 0
DEPOSITOS EN INSTITUCIONES
N0 | rGANCIERAS 43.381.218 | 32.868.800 | 4505 418 24%
111005 | cuenta corriente 40.460.445 32.868.800 7.591.645 1]
111006 | cuenta de ahorro 2,020,774 0 2.920.774 1

5.1 Depésito e instituciones financieras

Constituyen depdsitos en instituciones financieras las cuentas de ahorro, corriente y
depésitos simples, con los que fa E.S.E tiene la disponibilidad para realizar sus pagos como
son: pago a proveedor, obligaciones labores personal de planta y contratistas, seguridad
social, impuestos, pago a acreedores etc.

PERIODOS ol VARIACIONES
2023 o A]_;_S‘Q'I;UTAS_ (RELATIVAS
_ [ DEPGSITOSENINSTITUCIONES — | yy;
110 pANCIERAS _4?-'."_’.’:81--'2%8 2868000 oonais 2
111005 cuenia cortiente 40.460.445 32868 800 7.591.645 0
111006 | cuenta de ahorro 2.920.774 0 2.920.774 1

NOTA 7. CUENTAS POR COBRAR

Las cuentas por cobrar se registran los derechos adquiridos por 1a empresa, originados en la
prestacién de servicios a las EPS, Aseguradoras, ARL, IPS privadas, empresas de medicina
prepagada, IPS piiblicas, asi como en otras actividades desarrolladas, de los cuales se
espera a futuro la entrada de un flujo financiero fijo o determinable.

El fuerte de la ese hospital san juan es la prestacién de servicios de la poblacion afiliada al
régimen subsidiado, que en 1a zona se le presta el servicio y se tiene contratacion.

La EPS de Régimen subsidiado mas representativas a las que se le prestan servicios en la
ESE por el régimen subsidiado en salud son a saber: NUEVA EPS, CAJACOPY, MUTUAL
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SER, entre otras, de igual forma en menor volumen de atencién se atienden pacientes, de
otras EPS por eventos que llegan al servicio de urgencias o traen su autorizacién para los
diferentes servicios de menor volumen, como comfasucre, policia metropolitana, salud
total, entre otros.

EN PESOS COLOMBIANOS
PERI ODOS VARMCI ONES-
2023 ) [ 2022 .. ABSOLUTA g RELA;I?AS
13 | CUENTAS POR COBRAR _ 11_-;26’7.795._7595 6292565793 | 4.975.229966 | 44%
vio | PRESTACION DE SERVICIOS DE L PRI pn) LTt
1319 - | SATUD (Corrientes) . | tasranase| 8.588.052.801 | 4:669.384.555 | 1%
plan de beneficios en salud (pbs) por eps - sin
131901 facturar o con facturacion pendiente de radicar 411.622.997 218.096.774 193.526.223 t]
plan de beneficios en salud (pbs) por eps - con
131902 facturacién radicada 1.289.883.864 |  253.205.782 1.036.678.082 1
plan subsidiado de salud (pbss} por eps - sin
131903 facturar o con facturacion pendiente de radicar 1.543.689.172 1 1.028.620.776 515.068.396 0
plan subsidiado de salud (pbss) por eps - con
131904 facturacién radicada 5.867.075.419 | 3.116.340.412 2.750.735.007 0
empresas de medicina prepagada (emp) - sin
131905 facturar o con facturacién peadiente de radicar 135.157 135.157 0 0
empresas de medicina prepagada (emp) - con
131906 | 1. turacién radicada O], 107970251 49797025  #DIv/o!
servicios de salud por ips privadas - sin facturar o
131908 con facturacién pendiente de radicar 48.233.210 16.779.396 31.453.814 1
servicios de salud por ips privadas - con
131909 facturacion radicada 220.204.480 | 193.387.828 26.816.652 0
servicios de salud por entidades con régimen
1319714 | especial - sin facturar o con facturacién pendiente 26.646.899 25.871.944
de radicar 774.955 0
servicios de salud por entidades con régimen
131915 especial - con facturacién radicada 92.850.147 19.453.433 73.394.714 1
atencién accidentes de trdnsito soat por compaiifas
131917 | de seguros - sin facturar o con facturacién 615.793.572 | 512.387.430
pendiente de radicar 103.406.142 0
atencién accidentes de transito soat por compaiifas . '
131918 de seguros - con facturacién radicada 431.589.893 | 540.972.386 -109.382.493 0
atencion con cargo al subsidio a la oferta - sin
131921 facturar o con facturacién pendiente de radicar 30.477.116 29.445.212 1.027.904 0
atencidn con carge al subsidio a la oferta - con -
131922 facturacién radicada 607.652.375 | 600.016.135 7.636.240 0
riesgos laborales (arl) - sin facturar o con
131923 facturacién pendiente de radicar 26.333.085 20-221.398 6.111.687 0
131924 | riesgos laborales (arl) - con facturacién radicada 7.713.422 2315713 5.397.709 1
reciamaciones con cargo a los recursos det
131927 | sistema general de seguridad social en salud - sin 555.482.375 0
facturar o con facturacién pendiente de radicas 555.482.375 1
Gire directo por abono a cartera régimen
131980 | & sigiado (C ~317.945.827 0| 517.945.827 !
1384 | OTRAS CUENTAS POR PAGAR 10.358.403 0 6%
138439 | arrendamiento operativo 10.358.403 0 0
DETERIORO ACUMULADO DE
1386 | CUENTAS POR COBRAR (CR) 0 295487008 | 595 457008 DIVIO!
138609 | prestacin de servicios de safud 0| -295.487.008 295.487.008 #DIV/O!
158013 | materiales y suministros -1.116.640.164 - 0 0
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PRESTACION DE SERVICIOS DE -

1319 SALUD 4.914.762.685 | 6.888.000.872 1.973.238.187 -40%

lan de beneficios en salud (pbs) por eps -
2P pos) por ep

1319021 con facturacion radicada 70L17.768 | 109431705 | 45 13,937 0
pian subsidiado de salud (pbss) por eps - con -

131904 Facturacin radicada 541.794.189 | 2.858.54(.995 2.316.746.806 4
empresas de medicina prepagada (emp) -

131506 con facturacion radicada 10.797.025 0 10.797.025 1
servicios de salud por ips privadas - con

131909 facturacién radicada 19.319.457 96.534.937 77215.480 ”
atencién accidentes de trdnsito soat por

131918 | compafifas de seguros - con facturacion 154,950,636 168.396.433
radicada -13.445.797 0
atencién con cargo al subsidio a la oferta -

131922 con facturacion radicada 4.110.830.195 | 3.655.096.802 455.733.303 0
riesgos laborales (a1 - con facturacion

131924 |\ dicada 453.415 0 453.415 1
CUENTAS POR COBRAR DE DIFICIL

1385 | RECAUDO 2.603.219.485 0! 2.603.219.485 |  100%

138509 | prestacidn de servicios de salud 2.603.219.485 ¢ 0
DETERIORO ACUMULADO DE

1386 | CUENTAS POR COBRAR (CR) 27977751 O are77m7s11]  100%

138609 | prestacion de servicios de salud -279.777.511 U 279 777 511 1

7.1 Cuentas de dificil recando:

FLas EPS que han entrado en liquidacién han sido del régimen subsidiado y en muchas de
estas no reconocieron ia mayoria de los servicios prestados a la empresa poniendo en riesgo
la estabilidad financiera de la misma. Las EPS que aparecen relacionadas de dificil recaudo
corresponden a las EPS en liquidacién

CAFESALUD 13.280.719,00
COMPARTA SALUD 524.536.284,00
COOMEVA 71.405.143,00
EMDISALUD 404.861.938,00
MANEXA ARS 99.226.116,00
SALUDVIDA 181.339.406,00
CAJA DE COMPENSACION EAMILIAR DE CODOBA | 1.092.786.650,00
COMFAGUATIRA 12.775.779,00
CAPRECOM 42.217.525,00
MEDIMAS EPS 18.247.014,00
AMBU EPS 142.542.871,06
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7.2 Deterioro acumulado de cuentas por cobrar:

El valor del deterioro asciende a 1a suma de 279.777.511el valor de la cartera en los libros
contables

2023
DETERIORO ACUMULADO DE CUENTAS POR
1386 COBRAR (CR) -279.777.511
138609 | prestacion de servicics de salud -279.777.511

Para el caso de deterioro por impago el comité de sostenibilidad contable e informacion
financiera se encargara periddicamente de determinar el valor del deterioro por impago y
estas quedan registradas en el pago respectivo en las actas que se concilien.

Para establecer el deterioro se tendrd en cuenta el siguiente criterio. Clientes de cartera de
mas de 360 dias se aplicara el deterioro de cartera por valor el 50% esto después de una
revisién exhaustiva a Ia cartera, y el valor en libros estard definido por la politica contable
establecida, a la expectativa del reconocimiento por haber entrado en liquidacion y la
probabilidad de pago de las mismas.

En la vigencia 2023 no se aplicd deterioro de cartera, la ESE realizar revision sobre los
saldos reales de la cartera mayor a 360 dias.

NOTA 9.INVENTARIOS
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La desagregacién de los inventarios presentados en el estado de situacién financiera
individual al 31 de diciembre del afio 2023 y 31 de diciembre el afio 2022 es la siguiente:

EN PESOS COLOMBIANOS
PERIODOS VARIACIONES
2023 2022 |ABSOLUTAs | RELATIVAS
15 7 INVENTARIOS & -« o oL 112:046.008 | 637.871.565 | 525,825,557 1 -82%
1514 | MATERIALES Y SUMINISTROS 1.228.686.172 | 1.754.511.729 | -325.825.557 -30%
151403 | medicamentos 5.976330| 301.551.732 1 -295.575.402 -1
151404 | materiales médico - quirdrgicos 341325561 | 232.279.5951  109.045.966 0
151405 | materiales reactivos y de laboratorio 93.217.950 1 422551109 | -329.333.159 -1
151409 | repuestos 21.132.800 12.003.450 9.129.350 1
151410 | elementos y accesorios de energia 2.489.500 0 2.489.500 #DIV/)!
151412 | elementos y accesorios de comunicacidn 1.065.000 0 1.065.000 #DIV/D!
151417 | elementos v accesorios de aseo 67.905.210 54.475.010 13.430.200 0
banco de componentes anatémicos v de
151419 sangre P Y 497.980.647 | 481.757.857 16.222.790 0
151421 | dotacidn a trabajadores 0 7.6606.667 -7.666.667 -1
151422 | ropa hospitalaria y quirirgica 24.770.000 0 24.770.000 #DIV/0!
151450 | otros materiales y suministros 172.823.174 | 242.226.309 -69.403.135 0
1580 DETERIORO ACUMULADO DE - -
INVENTARIOS (CR) 1.116.640.164 | 1.116.640.164 ¢ 0%

158013 | materiales y suministros 1.116.640.164 | 1.116.640.164 0 0

Los inventarios que se manejan en la empresa son los medicamentos y material médico
quirfirgico, reactivos y otros insumos indispensables que se compra para la atencién de sus
pacientes, y otros insumos para el funcionamiento, mas no para su comercializacién, estos
inventarios se utilizan o se val@an de acuerdo a el método peridédico y se registran por el
costo de adquisicion se usa el método promedio ponderado para su ejecucion.

Los elementos que constituyen el inventario que se espera consumir en la prestacion de
servicios y funcionamiento de la empresa se registran al menor valor entre el costo y su
costo de reposicion. El costo del activo corresponde al costo de adquisicidn, que incluye las
erogaciones necesarias para colocar los inventarios en sus condiciones de uso, neto de
descuentos. El costo de reposicién corresponde al valor que deberia pagarse para adquirir
un activo similar al que se tiene, o al costo actual estimado de reemplazo del activo por otro
equivalente.

El sistema de inventario utilizado por la E.S.E. es el permanente y su método de valoracién
es promedio ponderado. Las sustracciones ¢ vencimiento de los inventarios implicaran el
retiro de los mismos y se reconocen como gastos del periodo. El deterioro del inventario se
da por la debaja de 1os productos

NOTA 10. PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO
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Las propiedades planta y equipo estd constituida por los bienes tangibles de su propiedad
los cuales se usan para el desarrollo de las actividades y se reconocen y revelan de acuerdo
en fo establecido en el régimen de contabilidad piiblica. Se registran a su costo, menos la
depreciacion acumulada y las pérdidaspor deterioro acumuladas, en el caso de que existan.

La depreciacion de las propiedades, planta y equipo inicia cuando los activos estin
disponibles para su uso previsto, con excepcion de los terrenos, los cuales no se deprecian,
es calculada linealmente durante la vida ftil estimada de los activos hasta el monto de su
valor residual, en el caso deque exista. Para la depreciacién de la vigencia 2023 de estos

equipos conforme a lo establecido se escogio el método de linea recta y estipula la vida Gtil
de los equipos

EN PESOS COLOMBIANOS
PERIODOS VARIACIONES
2023 2022 | ABSOLUTAS | RELATIVAS
16: - PROPIEDADES; PLANTA Y EQUIPO - | 5.300.508.166 | 5.290.764.307 | . 0,743859 .~ 0%
1605 | TERRENOS 756,037.145 |  756.037.145 0 0%
160501 | urbanos 756.037.145 1 756.037.145 0 0
1635 | BIENES MUEBLES EN BODEGA 17.887.906 0 #DIV/G!
163502 | equipo medico y cientifico 7.464.870 0 #DIV/0!
163503 | muebles y enseres 10.423.036 0 #DIV/0!
1646 | EDIFICACIONES 3.314.836.000 | 3.314.836.000 0 0%
164001 | edificios y casas 3.314.836.000 | 3.314.836.000 0 0
1645 | PLANTAS, DUCTOS Y TONELES 50.834.080 50.834.080 0 0%
164501 | plantas de generacién 50.834.080 50.834.080 0 G
1650 | REDES, LINEAS Y CABLES 13.237.000 13.237.000 G 0%
165007 | lineas y cables de interconexidn 5.083.000 5.083.000 1] 0
165010 | lineas v cables de telecomunicaciones 154.000 154,000 0 0
165090 | otras redes, lfneas y cables 8.000.000 8.000.000 0 0
1655 | MAQUINARIA Y EQUIPO 500.000 5006.000 ¢ 0%
165511 | herramientas y accesorios 500.000 500.000 0 0
1660 | EQUIPO MEDICO Y CIENTIFICO 1.657.009.332 | 1.597.930.818 59.078.514 4%
166002 | equipo de laboratorio 236311.039; 236.311.039 ¢ 0
166003 | equipo de urgencias 185.574.981 | 185.574.981 0 0
166005 | equipo de hospitalizacién 4262252861 422.370.886 6.854.400 0
166006 | eguipo de guirdfanos y salas de parto 532.934428 | 497.257.370 35.677.058 0
166007 | equipo de apoyo diagndstico 251.266.246 | 234.719.190 16.547.056 ¢
166008 | equipo de apayo terapéutico 14.899.089 14.899.089 0 0
166009 | equipo de servicio ambulatorio 6.798.263 6.798.263 g 0
MUEBLES, ENSERES Y EQUIPO DE
1665 OFICINA ? Q 292.037.625 | 244.569.005 47.468.620 19%
166501 | muebles y enseres 237.132.827| 205.720.267 31.412.620 0
166502 | equipo y mdquina de oficina 54.011.298 38.847.798 15.163.500 0
166390 | otros muebles, enseres v equipe de oficina 863.500 1.000 892.500 893
EQUIPOS DE COMUNICACION Y

1670 CgMPUI‘ ACION 162.306.773 | 141.588.772 20.718.001 15%
167601 | equipo de comunicacién 23.985.135 23.985.135 0 0
167002 | equipo de computacién 138.321.638 § 117.603.637 20.718.001 0
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EQUIPOS DE TRANSPORTE,
1675 oy 705.400.598 | 705.400.598 ol om
167502 | terrestre 705.400.598 |  705.400.598 0 0
EQUIPOS DE COMEDOR, COCINA,
1680 | 1 PiNSA Y HOTI ER(A BT IBOSTII L ssa000] 8%
168001 | equipo de hoteleria 0 0 0 #DIV/0!
168002 | equipo de restaurante y cafeterfa 7.050.559 7.050.559 0 0
168004 | equipo de lavanderia 10.182.700 7.598.700 2.584.000 0
otros equipos de comedor, coci espe:
168090 | 70 t;gﬂ;’ co » cocing, despensa 18.416.520 |  18.416.520 0 0
DEPRECIACION ACUMULADA DE . .
1685 | PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO
(CR) 1.702.800.072 | 1.564.806.890 137.993.182 99
168502 | plantas, ductos y tineles -10.639.588 -8.986.006 -653.582 4
168505 | equipo médijco y cientifico -962.055.619 | -862.327.957 -09.727.662 i
168506 | muebles, enseres v equipo de oficina ~151.100.656 | -144.814.059 -6.286.597 0
168507 | equipos de comunicacién v computacion -114.446.584 | -110.876.258 -3.570.326 0
168508 | equipos de transporte, traccitn y elevacién -453.746.602 | -426.207.560 -27.539.042 0
equipos de comedor, cocina, despensa
168509 | PTIPOS pensa y -10.811.023 | -10.595.050 215973 0
DETERIORO ACUMULADO DE
1695 | PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO -2.428.000 -2,428.000
(CR) 0 %
169506 | plantas, ductos y tdneles -2.428.000 -2.428.000 0 4]

No se aplico deterioro debido que nos encontramos en proceso de revision y depuracién de
las partidas contables.

10.1. Detalle saldos y movimientos PPE — Muebles

/| " 'VALOR ''| ADQUISICIONEN' | BAJASENLA | SALDO FINAL DELA

©- | INICIAL2023° | LAVIGENCIA - VIGENCIA = | CUENTAADIC31
Plantas ductos v tfineles 50.834.080,00 0 0 50.834.080,00
Redes, lineas y cables 13.237.000,00 0 0 13.237.000,00
Maquinaria y equipo 500.000,60 G 0 500.060,00
Egquipo de laboratorio 236.311.039,00 0 0 236.311.039,00
Equipo de urgencias 185.574.981,00 0 0 185.574.981,00
Equipc de Hospitalizacién 422.370.886,00 6854400 0 429.225.286,00
Equipo de quizefano y salas de parto 497.257.370,00 35677058 0 532 .934.428,00
Equipo de apoyo diagnédstico 234.719.190,00 16547056 0 251.266.246,00
Equipo de apoyo terapéutico 14.899.089,00 0 0 14.899.089,00
Equipc de servicio ambulatozio 6.798.263,00 Y 0 6.798.263,00
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Muebles v enseres 205.720.207,00 31412620 0 237.132.827,00
Equipo v maquina de oficina 38.847.798,00 15163500 54.011.298,00
Otros muebles, enseres y equipo de oficina 1.000,00 892500 0 893.560,00

10.2. Detalle saldos y movimientos PPE — Inmuebles

[ ADQUISICION ENLA | - B,

i SATDOFINAL DELA -
_CUENTAADIC3L

B e . VIGENCIA. ©
Terrenos 756.037.145,00 0 0 756.037.145,00
Edificios 3.314.836.001,00 0 0 3.314.836.001,00
Redes, Eneas v cables 13.237.600,00 0 0 13.237.000,00

10.3. Construcciones en curso

No hay propiedades planta y equipo en proceso de construccion

10.4. Estimaciones

VIDA UTIL
TABLA DE DEPRECIACION SUGERIDA RCP
Edificaciones 50
Redes lineas y Cables 25
Plantas, ducios y tineles 15
Maguinaria v equipo - 15
Equipo médico y cientifico 10
Muebles, enseres y equipos de oficina 10
Equipos de transporte, fraccion y elevacion 10
Equipos de comedor, cocina, despensa y hoteleria 10
Equipo de comunicacion 10

1a sugerida por el RCP

NOTA: Para efectos de los cédleulos de depreciacién de se toman los afios de vida
1til de la politica contable de la entidad, y para efectos de los que no tienen valores
en la tabla de la entidad contenida en las politicas contables se toman los valores de

- Para el calculo de depreciacion Se utilizé el método de linea recta
- No hubo pérdidas por deterioro.




MIT.SER DO 889 - O
TEL.VSEGVHE - PTHSEPTEIS - TEBFEYTO - A5 ????%
LSRN I W L X mmwmm%m

NOTA.14 ACTIVOS INTANGIBLES
La ESE no posee activos intangibles
NOTA.16 OTROS DERECHOS Y GARANTIAS

En este espacio relacionamos los bienes recibidos por anticipado que tiene la ese hospital
san juan de Sahagln a saber impresos y publicaciones, mantenimiento y seguros pagados
por anticipado, estos (ltimos son amortizados de manera mensual.

EN PESOS COLOMBIANOS
PERIODOS VARIACIONES
2023 2022 |ABSOLUTAs | RPLATIVAS
19. . ]OTROS ACTIVOS - 1.468.291.765:| 715,312,039 | . 752.979.726 | .~ 105%
BIENES Y SERVICIOS PAGADOS POR
1905 342, 752,
ANTICIPADO 736.342.107 | 690.752.002 45,590,105 7%
190501 | seguro 45.590.165 L) #;DIV/O!
190505 | TPresos, publicaciones, suscripciones y 327.523.685 | 327.523.685
afiliaciones 0 0%
190508 | mantenimiento 363,228.317 | 363.228.317 0 0%
DEPOSITOS ENTREGADOS EN
1909 GARANTIA . 731.949.658 | 24.560.037 767.389.621 2880%
190903 | depdsitos judiciales 731.949.658 | 24.560.037 707.389.621 2880%
Las siguientes cuentas son objeto de depuracion
196505 impresos, publicaciones, suscripciones ¥ 327.503.685
afiliaciones e
190508 | mantenimiento 363.228.317

La cuenta 190903 son recursos de procesos judiciales provenientes de Eps y aseguradoras
por identificar por el pago de procesos de proveedores contra la Entidad.

1190903 | depésitos judiciales [ 731.949.658 |
NOTA. 21 CUENTAS POR PAGAR.
EN PESOS COLOMBIANOS
PERIODOS VARIACIONES
v
2023 2022 |aBsoruras | RELATIVAS
24 FCUENTAS POR PAGAR (Corrientes). | 6.436.076.580 | 4.025.740.541 | 2:410.336.039. |- 60% -
ADQUISICION DE BIENES Y
240t | o CTOS NACIONALES 2.294.622.201 | 2.534.130.295 | .0 <00 00 9%
240101 | bienes y servicios (corriente) 2.204.622.201 | 2.534.130.295 | -239.508.094 0
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$13.981.855.995, tuvo un incremento del 74% con respecto a la vigencia 2022

2424 | DESCUENTOS DE NOMINA 41.156.876 25.534.576 61%
242401 | aportes a fondos pensionales 9.964.961 14.844.965 -4.880.004 0
242402 | aportes a seguridad social en salud 9.964.961 5.303.421 4.661.540 1
242404 | sindicatos 1.268.523 221.605 1.046.918 3
242407 | libranzas 13.217.906 4.656.860 8.561.046 2
242411 | embargos judiciales 5.458.433 0 5.458.433 #DIV/Q!
242490 | otros descuentos de némina 1.282.092 507.725 774.367 2
RETENCION EN LA FUENTE E
2436 IMPUESTO DE TIMBRE 17.803.639 11.758.450 6.045.189 s1%
243603 | honoratios 0 848,394 -848.394 -1
243605 | servicios 0,212.240 2.261.528 6.950.712 3
243608 | compras 1.798.310 4,228,282 -2.429.972 -1
243615 | rentas de trabajo 5.837.368 2.881.603 2.955.765 1
243625 | impuesto a las ventas retenido §02.566 1.523.752 -721.186 0
243690 | otras retenciones 153.155 14.891 138.264 9
2460 | CREDITOS JUDICIALES 0 0 0 #DIV/0!
246002 | sentencias 0 0 0 #DIV/0!
OTRAS CUENTAS POR PAGAR
2490 . 082.493. 454317,
(Corriente) 4.082.493.864 | 1.454.317.229 2.628.176.644 181%
249027 | vidticos y gastos de viaje 0 0 0 #DIV/0!
249028 | seguros 20.679.094 13.023.654 7.655.440 i
249050 | aportes al icbf y sena 11.256.200 7.126.500 4.129.700 i
249051 | servicios piiblicos 370.034.286 | 456.043.588 -86.009.302 3]
249054 | honorarios 3.677.024.284 1 974.506.707 | 2.702.517.577 3
249055 | servicios 3.560.000 3.616_.7_’7_1 -_116.771 0
124 /CUENTAS POR PAGAR ‘No corrientes’ - |7.545.779.415 | 7.030.617.430°|- '515.161.985 1% -
ADQUISICION DE BIENES Y
24901 SERVICIOS NACIONALES 4.634.446.141 | 3.983.848.891 0%
240101 | bienes y servicios (No corriente) 4.634.446.141 | 3.983.848.891 ¢
2466 | CREDITOS JUDICIALES 0 27.908.894 -27.908.594 -100%
246002 | sentencias 0 27.908.894 ~27.908.894 -1
OTRAS CUENTAS POR PAGAR (No
2490 corriente) 2.911.333.274 | 3.018.859.645 107526371 A%
249027 | vidticos y gastos de viaje 0 0 0 #DIV/Q!
249031 | servicios pablicos 1.122.049.140 | 667.127.050 454,922,090 i
249054 | honorarios 1.785.667.363 | 2.351.732.595 ) _566.065.232 0
249055 | servicios 3.616.771 0 #DIV/O!
FERIODOS
2023 2022
'CUENTAS POR PAGAR: (Corrientes) L6:436.076.580. - - 4:025.740.541
'CUENTAS POR PAGAR Nocorrientes . 7.545,779415 " 4.011.757.785.
TOTAL CUENTAS POR PAGAR 13.981.855.995 8.037.498.326
El monto de las cuentas por pagar con corie a diciembre 31 de 2023 asciende a
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Las cuentas por pagar registran las obligaciones adquiridas por la empresa con terceros,
originadas en eldesarrollo de sus actividades y de las cuales se espera a futuro, la salida de
un flujo financiero fijo o determinable.

Las cuentas por pagar se dan de baja cuando se extingan las obligaciones que las originaron,
es decir, cuando se hayan pagado, expiren o sean transferidas a un tercero

21.1 Relevaciones Generales

21.1.1 Adquisicién de bienes y servicios nacionales

Se presenta una leve disminucién en el valor corriente en la vigencia 2023 con respecto a la
vigencia anterior, sin embargo no se alcanz6 a cubrir todo debido a que el recaudo de la

empresa no fue suficiente para pagar las obligaciones adquiridas con los proveedores de
bienes y servicios.

PERIODOS
2023 2022
240101 | biemes y servicios (corriente) 2.294.622.201 2.534.130.295
240101 | bienes y servicios {No corriente) 4.634.446.141 3.983.848.891
6.929.068.342 6.517.979.186
21.1.2 otras cuentas por pagar.
EN PESOS COLOMBIANOS
PERIODOS VARIACIONES
2023 2622 ABSOLUTAS RELA,;: Ivas
OTRAS CUENTAS POR PAGAR
2490 (Corriente) 4,082.493.864  1.454.317.220 2.628.176.644 181%
249027 | vidticos y gastos de viaje 0 0 0 #DIV/O!
249028 | seguros 20.679.094 13.023.654 7.655.440 1
249050 | aportes al icbf y sena 11.256.200 7.126.500 4.129.700 1
249051 | servicios piiblicos 370.034.286 | 456.043.588 -86.009.302 0
249034 | honorarios 3.677.024.284 | 974.506.707 | 2,702.517.577 3
249055 | servicios 3.500.000 3.616.771 -116.771 0
OTRAS CUENTAS POR PAGAR (No
2490 corriente) 2.911.333.274 | 3.018.859.645 | 107.526371 4%
249027 | viaticos v gastos de viaje 0 0 0 #DIV/0!
249051 | servicios piblicos 1.122.049.140 | 667.127.050 454.922.090 1
249054 | honorarios 1.785.667.363 | 2.351.732.595 |  _566.065.232 0
249055 | servicios 3.616.771 0 #DIV/0!

En otras cuentas por pagar se relacionan las cuentas de vidticos y gastos de viaje, seguros,
aportes ICBF, SENA y cajas de compensacién familiar, servicios pdblicos, honorarios,
servicio, de acuerdo al catalogo emitido por la contaduria general de la nacidn.
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En cuanto a la relevacién importante de estas cuentas por pagar se encuentra el rubro de
honorarios donde se representa la deuda que tiene el hospital con la prestacion de servicios a
la contratacién con la empresa que suministra el personal de apoyo a los procesos
asistenciales, y diferente personal de apoyo a procesos administrativos

El rubro de SENA e ICBF obedecen a pasivos de la vigencia corriente y en cuanto a los

servicios pablicos presenta un aumento significativo por la deuda que presenta la ESE con
la empresa que suministra la energia.

NOTA 22 .BENEFICIOS A EMPLEADOS

El valor de las obligaciones por pagar a los empleados como resultado de la relacion laboral
existente ylas originadas como consecuencia del derecho adquirido por acuerdos laborales,
de conformidad con las disposiciones legales.

EN PESOS COLOMBIANOS
PERIODOS VARIACIONES
2023 2022 | ABSOLUTAS | RFLATIVAS

23 ICorriente) e | 740.820.131 566490870 | - 04338061 - 319

BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS A
2511 698.689. 445.826.57

CORTO PLAZO 9.182 8 8 252.862.604 57%
251101 | némina por pagar 202.720984 | 97.658.776 | 105.062.208 108%
231102 { cesantias 190.779.706 | 163.910.406 26.869.300 16%
251105 | prima de vacaciones 31,734,771 7.693.976 24.040.795 312%
251107 | prima de navidad 143.166.551 1 115.911.938 27.254.613 24%
251109 | bonificaciones 24.194.514 | 5.831.931 18.362.583 315%
251111 | aportes a riesgos laborales 9.321.486 | 3.201.000 6.020.486 182%
251115 | capacitacidn, bienestar social y estimulos 32.551.084 | 17.700.000 14.851.084 84%
251122 | aportes a fondos pensionales - empleador 32.128.947 | 16497372 15.631.575 95%
251123 | aportes a seguridad social en salud - empleador 23.086.539 | 11.622.079 11.464.460 999
251124 | aportes a cajas de compensacién familiar 9.004.6001 5.699.100 3.305.500 58%
251190 | otros beneficios a los empleados a corto plazo 0 0 0 #DIV/O!

BENEFICIOS POR TERMINACION DEL
2513 P 16.328.353 ] 10.709.025

VINCULO LABORAL O CONTRACTUAL 5619328 52%
251301 | indemnizaciones 16323353 | 10.709.025 5.619.328 1
2514 | BENEFICIOS POSEMPLEO - PENSIONES 25.811.596 | 109.955.267 84143.671 70
251405 | cuotas partes de pensiones 25.811.596 | 109.955.267 ~84.143.671 -1
[P _;BENEFICIOS OS EMPLEADOS (No R R I S -
250 riente) Fo 52229343 01 523309343  #DIV/OY

BENEFICIOS A LOS EMPLEAI}OS A :

229.34 0

3511 | corTO PLAZO 52.229.343 52229343 | #DIV/0!
251102 | cesantias 45.608.861 0 48.608.861 #HDIV/A!
251105 | prima de vacaciones 2.370.817 0 2.370.817 #;DIV/0!
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| 251109 | bonificaciones | 1.249.665 01 1.249.665|  #DIV/O! |

22.1 Corresponde a las obligaciones adquiridas por la empresa como resultado de los
servicios prestados por los empleados de planta y otros beneficios adquiridos por
acuerdos laborales dentro del periodo contable, y cuya obligacion de pago vence dentro
de los 12 meses siguientes al cierre del periodo. Los célculos existentes corresponde a la
liquidacion de prestaciones sociales pendientes de pagar a los empleados a diciembre de
2023 por cada uno de los conceptos, lo anterior se liquida y se causa.

Los empleados de la némina de planta cuentan con estos beneficios que estan de acuerdo
a los parametros de la funcion piiblica, a diciembre 31 de 2023, se quedé por pagar la
prima de navidad por la falta de recursos para pagar en su tiempo, la némina del mes de
noviembre y diciembre y otras prestaciones. La ese hospital san juan causa los aportes
correspondientes a la vigencia para las cesantias de los empleados retroactivos y de Ley
50, seguridad social, ARL, caja de compensacion familiar, bienestar social.

NOTA 23.PROVISIONES
EN PESOS COLOMBIANQS
PERIODOS VARIACIONES
2023 2022 ABSOLUTAS | RELATIVAS %
27 FPROVISIONES. - 0 00 1014.050,000° | £.463.373.254 . 449.323.254 | - 31%
2701 | LITIGIOS Y DEMANDAS | 1.014.650.000 | 1.014.050.000 0 0%
270103 | administrativas 1.014.050.000 | 1.614.050.000 0 0
279¢ | PROVISIONES DIVERSAS 9| 449.323.254 | .449.323.254 -106%
279090 | otras provisiones diversas {) 44_9.323.254 -449.323.254 | -1
27 . |PROVISIONES -~ :[1449323254] - o0 0] 4493332541~ #pivior -
2790 | PROVISIONES DIVERSAS | 449.323.254 0] 449323254 #DIV/0!
279090 | otras provisiones diversas 449.323.254 0 449.323.254 #DIV/)!

Las provisiones son reconocidas cuando la empresa ticne una obligacion presente (legal o
implicita) como resultado de un evento pasado, de la que es probable que se requiera una
salida de recursos que incorporan beneficios econémicos futuros y sobre la que se tiene una
estimacion fiable de su monto. Se reconocen como provisiones los pasivos a cargo de la
empresa que estdn sujetos a condiciones de incertidumbre respecto a su cuantia o
vencimiento. Para el cdlculo de la provision se tuvo en cuenta el informe del juridico, sin
embargo en la vigencia 2023 no se realizaron provisiones, estos fueron Ilevados a cuentas
de orden.

23.1 Litigios y demandas
La ese hospital san juan tiene contabilizado un valor estimado por los procesos que aparecen
en su contra referente a nulidad y restablecimiento del derecho, por procedimientos médicos.
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y atn no han sido esclarecidas y se encuentran en procesos pero se tieme una provision
estimada por lo que puedan fallar en contra de la ese hospital san juan los apoderados
judiciales.

23.2  provisiones diversas.

En este rubro tiene el hospital san juan lo referente a las provisiones del personal en cuanto a
prestaciones sociales del personal que estd en ley retroactividad de cesantias.

NOTA 26. CUENTAS DE ORDEN

EN PESOS COLOMBIANOS
PERIGDOS VARIACIONES
2023 2022 ABSOLUTAS | RELATIVAS %
, 010
81 | ACTIVOS CONTINGENTES 96.721.436 96.721.436 (1} 0%
83 | DEUDORAS DE CONTROL 549528701 |  92.973.802 |  456.554.899 491%
89 | DEUDORAS POR CONTRA (CR) -646.250.137 | -189.695.238 -456.554.899 241 %
9 |CUENTAS DE ORDENACREEDORAS .~ o] ~ ¢ !
91 | PASIVOS CONTINGENTES -12.575.638.321 | -2.477.080.514 | -10.098.557.807 408%
9% | ACREEDORAS POR CONTRA (DB) 12,575.638.321 | 2.477.080.514 | 1(.098.557.807 408%
26.1 Cuentas de orden deudoras
EN PESOS COLOMBIANOS
PERIODOS VARIACIONES
2023 2022 ABSOLUTAS RELA;: 1IVAS
CUENTAS DE ORDEN
811" ACTIVOS CONTINGENTES = | 96721436 96721436| . . 9| 0%
8190 Otros activos contingentes 96.721.436 | 96.721.436 0 t%
819090 | Otros activos contingentes 96.721.4361 96.721.436 0 0%
83 | DEUDORAS DECONTROL . /| 549.528.701 | 92973.802 | 456554.899| . 491%
Facturacién glosada en venta de
8333 | servicios de salud S49.528.701 | 92973802 | 456554899  491%
833316 | empresas promotoras der salud 515.617.173 #PIV/O!
833319 | compaiiia de seguros 26.090.745 #DIV/O!
Instituciones prestadoras de servicios
833322 | e saiud 0 929738020 gr973802|  -100%
facturacion glosada por otras
. 7.820.783
833390 entidades _ 520 S — #‘DIWOI
s . | edoase 137 tooisosdis| asessanin| aiim
ACT vos CONTINGENTES POR og A | e
8905 [CONTRACR) . | 96T g gospgl | m
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890590 | Otros activos contingentes por comira -96.721.436 | -96.721.436 ¢ 0%
Facturacién glosada en venta de
BIOS17 | servicios de salud 0| 9297138021 gr973.802]  -100%
8915 DEUDORAS DE CONTROL POR -
CONTRA (CR) 549.528.701 #HDIV/O!
8915 ti i )
1517 | activos contingentes por contra {cr) 549 528701 #DIV/0!

Representa el valor de las objeciones a las facturas presentadas por las instituciomes
prestadoras de servicios de salud (IPS) que se originan por las inconsistencias detectadas.

26.2 Cuentas de orden acreedoras

EN PESOS COLOMBIANOS
PERIODOS VARIACIONES
2023 2022 ABSOLUTAS RELA,;E TVAS
9 | CUENTASDEORDENACREEDORAS | ~ - of =~ 0 £DIV/O!
M PASIVOSCONTINGENTES o 07| DI0S7060830 - 0 2477080304 | 1 608 557 807 - 408%
Litigios y mecanismos alternativos de solucion .
2120 ; -12.575.638.321 -2.477.080.514
de conflictos 12.575.63 7080 19.098.557.807 408%
912002 | laborales -891.989.257 0 #DIV/0!
912004 | Administrativos -10.855.592.750 -1.649.024.200 | .9.206.568.550 5589,
912090 | Otros litigios y mecanismos afternativos -828.056.314 -828.056.314 0 0%
99 ' UACREEDORAS POR CONTRA (DB): "~ - | 12.575.638.321| ' 3.477.080.514 | 10,008.557.807 | 408%
9905 Pasivos contingentes por el contrario 12.575.638.321 2.477.080.514 | 19.098.557.807 408%
Litigios y mecanismos alternativos de solucién de
990505 conflictos 11.747.582.007 1.649.024.200 10.098.557.807 6129%
99030% | Otros pasivos contingentes por el contrario 828.056.314 828.056.314 0 0%

Se incorporaron de acuerdo al inventario de procesos que cursa en Ja ESE por las demandas
interpuestas, se observa un incremento significativo debido a que se incorporaron todos los
procesos que no habian sido incorporados en vigencias anteriores.

NOTA 27. PATRIMONIO.

Representa los recursos destinados para la creacién y desarrollo de la ESE. Asi como ¢l
déficit o excedentes generados, Los impactos por transicién derivan de la transicion para la
aplicacién del Marco Normativo para Empresas que no Cotizan en el Mercado de Valores, y
que no Captan ni Administran Ahorro del Pablico.

El patrimonio de la ESE estd compuesto el

anteriores y resultado del ejercicio.

Capital fiscal, Resultados de ejercicios
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“"EN PESOS COLOMBIANOS
PERIODOS VARIACIONES
2023 2022 | ABSOLUTAS RELA;IVAS

P IMON L 19092047.252 | 6.7T1468.6811 2 420678571 - 26%
32 '?ATRIMONIO.DE.LAS EMPRESAS 1 9192.147.252 | 6.771.468.681 | 2 430.678571 1 26%
3208 | CAPITAL FISCAL 5.013.891.130 | 5.013.891.130 0 0%

RESULTADOS DE EJERCICIOS
3228 J57.577. 588.

ANTERIORES LISTSTTSEL 928.588.064| oo oo oo 0
3230 | RESULTADO DEL EJERCICIO 2.420.678.571 | 828.989.487 | 1.591.689.084 66%

El resultado de la vigencia tuvo balance positivo y un incremento significativo con respecto
a la vigencia anterior debido al incremento que presenté Ia facturacién de los servicios.

NOTA 28. INGRESOS

En términos generales, los ingresos son reconocidos en la medida que es probable que
los beneficios econdmicos fluyan a la empresa y puedan medirse con fiabilidad. Los
siguientes criterios son aplicadosa los ingresos generados por la empresa:
Los ingresos por prestacidn de servicios se reconocen en el momento en que el
servicio es prestado al usuario y se miden por el valor razonable de Ia
contraprestacion recibida o por recibir.

&®

Los ingresos de la ESE estdn compuestos por ventas de servicios de salud de todas las
empresas de salud, v a todas las entidades a las que se les presta el servicio y otros ingresos
en menor proporcion.

La ESE durante la vigencia s6lo obtuvo ingresos por la venta de servicios, no se recibié
ningtn tipo de transferencias por parte entidades del gobierno.

EN PESOS COLOMBIANOS
PERIODOS VARIACIONES
2023 2022 |ABSOLUTAS | RELATIVAS
INGRESOS - - 20.646:203.383 | 16:687.319:266 | 3.958.884.117.| - 19%,
43 VENTA DE SERVICIOS L 120.278.618.641 | 16:645.473.473 | 3.633.145.168 | " 18% .
4312 *SERVICIOS DE. ALY | 20.908.985.651 | 16.645.473.473 | 4.263512.178 | - -20% _
4395 S 0f 630367010 100%
44 TR _ ol o mpivi
4430 SUBVENCIONES ol e s e DIV
48 FOTROSINGRESOS 10367584742, © 41845793 | 325738949  89%
4802 FINANCIEROS - e ) 06.291.489 o 262656 96028833 100%
4868 L INGRESOS DIVERSOS - vo-oo 0 0071293253 1 41.583.137 | - 229.710.416 | -+ 85%
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— Ingresos financieros

La desagregacién de los ingresos financieros presentados en el estado de resultados
individual para los periodos contables terminados el 31/12/2023 y 31/12/2022 es la
siguiente:

EN PESOS COLOMBIANOS
PERIODOS VARIACIONES
2023 | 2022 | ABSOLUTAS| RELATIVAS
4802 . | FINANCIEROS 0 .0 .. {96,291.489 [ 262.656 | . 96.028.833 | - .100%
480207 | fpiereses sobre depdsitos en instituciones 149.905 | 262.656 112,751 75%
480220 ;g)zngcia por baja en cuentas de cuentas por 89.093.333
480290 | otros ingresos financieros 7.048.251

Obedecen a intereses sobre depésitos en cuentas de ahorro en instituciones financieras

— Otros ingresos no operacionales

La desagregacién de fos otros ingresos y gastos no operacionales presentados en el estado de
resultados individual para los periodos contables terminados el 31/12/2023 y 31/12/2022 es
la siguiente:

EN PESOS COLOMBIANOS
PERIODOS VARIACIONES
2023 2022 | ABSOLUTAS | RELATIVAS %
| 4808 | INGRESOS DIVERSOS | 271,293.253 | 41583137, :229.710.116 | .. 85%.

NOTA 29, GASTOS

EN PESOS COLOMBIANOS

PERIODOS VARIACIONES
2023 2022 | ABSOLUTAS RELA%IVAS

. GASTOS. E Soo oo | 7.228.856.922 | 6.895.637.371 | . 333.219.550 . 5%
51DE ADMINISTRACIONYOPERA ON | 6:365.638.986. -“6'333 253*153:3-_- 27.380.833. - . 0%
= DETERIORO, DEPRECIACIONES; P EE A
5}.,. MORTTZACIONES YPROVICIONES 137993 180 137 993__80 i o ___p% B
58 L OTROS GASTOS 725, 224 755 419.386 038 |7 305838717 . 42%

! valor contenido en la cuenta otros gastos (cuenta 53), cotresponde a los gastos causados
por depreciacién acumulada de la vigencia 2023 la conciliacién y aceptacién de glosas,

EN PESOS COLOMBIANOS

| PERIODOS ] VARIACIONES
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2023 2022 ABSOLUTAS RELA,;IVAS
(4
/| GASTOS . SR |:7.228.856.922 | 6.895.637.371 | 333.219.550 5%
51| DE ADMINISTRACIO 'OPERACION | 16:365.638.986'| 6.338.258.153| . 27.380.833 " 0%
5101 | SUELDOS ¥ SATARIOS . 7 .o [2708,112,610 | 2.409.951.153 | . 298.161.457 | 11%
5102 CONTRIBUCIONES IMPUTADAS ol 1619909420 22688656 . -5.697.714 | -34%
315.674:277 | - 272.232.481 | 43.44L.796| . - 14%
5 ol 639333001 57.337.0001 06,596,300 - 10%
:5197._- PRESTACIONES SOCIALES. | 508.983.259| 433.123.968 o 75.859.291) . 15%
3108 GASTOS DEPERSONALDIVERSOS 88972355 22629673 | 66.342.682 | . 15%
5111 ‘GENERALES 1 20662.972,243 | 3.117.274.727 |- =;-454 302.484 -17%
Lo el soeas . 020 495_; L #DIVIOL
| 137.993.180 13799480 0] 0%
| a3mosmas0| 137993, 180:'-; S0 0%
| 125224755 .--'419386.038'_ 305838717 2%
3':_-}---»----COMISIQNES-- 1 2s6168| 0 1490481 T 107420 42%
5804 FINANCIEROS S| 547.709.192 '~.-2s1;_6s_1;514 2960216781 54%
'_’5390--: GASTOS DIVERSOS Ll 177:259395 10 120.956.242 - 56. 303153 2%
| DEVOLUCIONES; RE - I TR e e _
5895-' DESCU_ENTOS EN VENTA DE 234 46.593 2347 #DIV/0!
| SERVICIOS - ST o e

COInp()SlCIOIl de Ios gastos de Ia ese hosp1ta1 san ]uan de Sahagun

29.1 Los gastos de adminisiracién y operacidn estdn representados por los gastos de
personal inherentes a nomina, prestaciones sociales, otros gas y gastos generales

indispensables para el funcionamiento

29.2 Gastos causados por depreciacién de propiedad, planta y equipo de la vigencia 2023;
amortizacion de polizas, viaticos, v otros.
29.3 en ofros gastos representa lo que no se ha podido clasificar en otros aspectos.

NOTA 30. COSTO DE VENTAS

Corresponde a las erogaciones en que la E.S.E. incurre para desarrollar su objeto social, el
cual deriva sus ingresos en un muy alto porcentaje en la prestacién de servicios de salud, por
ende sus costos también se derivan en igual porcentaje de este concepto.

EN PESOS COLOMBIANCS
PERIODOS VARIACIONES
2023 2022 ABSOLUTAS | RELATIVAS %
= HCOSEOS. DE VENTAS. - . 110.996.667.891 8,962.692.408 | 2.033.975.483. - 18% .
63:.COSFO DE VENTAS DE SERVICIOS 10.996:667.891 | 8.962.692.408 | 2.033.975.483 . 18% -
"6310 SERVICIOS DE SALUD L 110.996.667.891 | 8.962:692,408 | 2.033.975.483 | - 18%
1 RESULTADO DEL: EJERCICIO S 24000678571 | 828.989:487 1 -1:591:680.084° - 66%
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Costos de ventas de servicios esta representado por los costos de servicios en salud que estd

representado por las ventas de servicios prestados por salud. En los diferentes conceptos
Servicios de urgencias, consulta externa, hospitalizacién, apoyo diagnostico ¢ imagenologia

y laboratorio clinico asi como también lo inherente a farmacia.

NOTA 37. REVELACIONES SOBRE EL ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO.

El afic 2023 terminé con un saldo final de efectivo y equivalentes de efectivo de
$43.588.618, lo que representa un aumento del 31% en comparacién con el afio anterior. El
thijo de efectivo mostré una disminucién de los ingresos recaudados de -3.553.221.664
pesos, equivalente a una reduccién del 21,35% en el 2023 respecto al 2022. Sin embargo,
solo se logré cubrir el monto de los pagos en la media de la disponibilidad de los recursos.

Los pagos realizados en la vigencia 2023 fueron de $ 13.195.724.186

EN PESOS COLOMBIANQS
PERIODOS
2023 2022
Saldo inicial de efective y equivalentes al efectivo 33.176.200 252.951.525

i
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