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RESOLUCION N° 027

“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONVOCA A ELECCIONES CON EL FIN DE
DESIGNAR LOS REPRESENTANTES DE LOS EMPLEADOS PARA INTEGRAR
LA COMISION DE PERSONAL DE LA ESE HOSPITAL SAN JUAN DE
SAHAGUN

EL GERENTE DE LA ESE HOSPITAL SAN JUAN DE SAHAGUN - CORDOBA, en
ejercicio de sus facultades legales y reglamentarias y en especial en la Ley 909 de 2004,
Decreto 1083 de 2015, vy,

CONSIDERANDO

La Ley 909 de 2004 en su articulo 16. Establece:
“l.as Comisiones de Personal.

En todos los organismos y entidades reguladas por esta ley deberé existir una
Comision de Personal, conformada por dos (2) representantes de la entidad u
organismo designados por el nominador o por quien haga sus veces y dos (2)
representantes de los empleados quienes deben ser de carrera administrativa y
elegidos por votacién directa de los empleados. En igual forma, se integrarén
Comisiones de Personal en cada una de las dependencias regionales o seccionales
de las entidades.

Las decisiones de la Comisién se tomaran por mayoria absoluta. En caso de empate
se repetiréd nuevamente la votacion y en caso de persistir, este se dirimira por el Jefe
de Control Interno de la respectiva entidad.

-y

Que el articulo 2.2.14.1.1 del Decreto 1083 de 2015, establece “En todos los
organismos y entidades regulados por la Ley 909 de 2004 debera existir una
Comisién de Personal conformada por dos (2) representantes del organismo o
entidad, designados por el nominador o por quien haga sus veces y dos (2)
representantes de los empleados quienes deben ser de carrera.” (...).

Que el articulo 2.2.14.2.1 del Decreto 1083 de 2015 establece; “para la eleccion de
los representantes de los empleados en la Comisién de Personal y los suplentes, el
jefe de la Entidad o de la dependencia regional o seccional, segun sea el caso,
convocara a eleccién con una antelacién no inferior a treinta (30) dias habiles al
vencimiento del respectivo periodo”, por lo cual, dado que la Comision de Personal
de la ESE Hospital San Juan de Sahagun fue conformada mediante la Resolucion
260 del 28 de diciembre de 2023 y esta se encuentra vencido su periodo, es deber
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de la Entidad realizar la correspondiente convocatoria.

Que mediante concepto No. 02-025166 del 17 de septiembre de 2010, emanado de
la Comisién Nacional del Servicio Civil, se aclaré que conforme a las disposiciones
del Decreto 1228 de 2005 unificado en el Decreto 1083 de 2015, “Los empleados
cuya vinculacion sea de caracter provisional temporal no podran participar en la
votacion” y en relacion con las demas categorias de funcionarios publicos manifesté:
“en criterio de CNSC, la participacion de empleados vinculados a la administracion
publica a través de la figura de nombramiento ordinario o de libre nombramiento y
remocion, para el caso concreto de participar en el proceso de eleccién de los
representantes de los empleados ante la Comisién de Personal, resulta
juridicamente viable, asi como la de todos los empleados, en aras de salvaguardar
el derecho a la igualdad, toda vez que la Ley 909 de 2004 y el Decreto 1228 de
2005 no senalaron de forma explicita que a estos empleados les esté prohibido
ejercer el voto para elegir los:representantes de los empleados”.

Que con fundamento en el articulo 2.2.14.2.13 del Decreto ibidem, “Los
representantes de los empleados en la Comision de Personal y sus suplentes seran
elegidos para periodos de dos (2) afios, que se contaran a partir de la fecha de la
comunicacion de la eleccién. Los representantes de los empleados y sus suplentes
no podran ser reelegidos para el periodo siguiente”.

Que a su vez de conformidad con el articulo 2.2.14.2.11 del mencionado Decreto
Unico Reglamentario del Sector de Funcién Publica, “Seran elegidos como
representantes de los empleados en la Comisién de Personal, los candidatos que
obtengan mayoria de votos en estricto orden. Como suplentes seran elegidos los
que obtengan el tercero y cuarto lugar, quienes en su orden reemplazaran a los
principales.”

Que conforme lo sefalado para adelantar el proceso de eleccion de los
representantes de los empleados ante la Comision de Personal se requiere la
inscripcién de por lo menos cuatro (4) candidatos, por lo cual se hace necesario
convocar a eleccién de los representantes de los empleados ante la Comisién de
Personal de la ESE HOSPITAL SAN JUAN DE SAHAGUN.

Que, en virtud a lo anteriormente expuesto,
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RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. — NATURALEZA DE LA COMISION DE PERSONAL.
Conforme lo dispone el articulo 16 de la Ley 909 de 2004, la Comisién de Personal
es uno de los érganos de direccion y gestién del empleo publico y de la gerencia
publica, colegiado, de caracter bipartito, conformado por dos (2) representantes de
la entidad designados por el nominador, y dos (2) representantes de Jos empleados
elegidos por votacion directa, constituyéndose para los empleados publicos de la
ESE Hospital San Juan de Sahagun, en una manifestaciéon de.la democracia
participativa propia del Estado Social del Derecho, en los términos del articulo 40
de la Constitucion Politica.

ARTICULO SEGUNDO. - CONVOCATORIA. Convocar a los Servidores Publicos
de Carrera Administrativa de la ESE Hospital San Juan de Sahagun, a la eleccién
de dos (2) representantes principales y de los dos (2) suplentes de los empleados
de la ESE ante la Comision de Personal, para un periodo de dos (2) afos contados
a partir de la expedicion del acto administrativo que integre de la Comisién de
Personal.

PARAGRAFO. Los empleados publicos de Carrera Administrativa de la ESE
Hospital San Juan de Sahagun podran elegir y ser elegidos como representantes
de los empleados ante la Comisiéon de Personal. Por su parte, los empleados
publicos de provisionalidad Unicamente podran ejercer su derecho a elegir.

ARTICULO TERCERO. - ELECCIONES. La eleccion se realizara mediante el
mecanismo de votacion secreta el dia 20 de febrero de 2025; la logistica, apertura
y cierre se realizara en las instalaciones de la ESE entre las 9 a.m.y las 3 p.m. en
jornada continua. En la mencionada jornada de eleccién, podran votar los
empleados publicos de Carrera Administrativa y los de provisionalidad.

PARAGRAFO. Para efectos del voto se dispondra la habilitacién del mecanismo
que considere pertinente para efectuar el mismo y a través del cual los empleados
publicos habilitados para votar podran ejercer su derecho y deber de votar por una
Unica vez y por una sola opcion.

ARTICULO CUARTO. - INSCRIPCIONES. Los empleados publicos inscritos en
carrera administrativa que aspiren a ser representantes de los servidores publicos
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de la Entidad ante la Comisién de Personal deberan inscribirse mediante
comunicacion dirigida al P.U. de Talento Humano de la ESE a través del correo
rhumanosesehospitalsanjuan@gmail.com a partir del 26 de enero de 2026 y
culminara al 13 de febrero de 2026 en horariode 8 AMa 12yde2P.Ma 5 P.M.
Si dentro de dicho término no se inscriben como minimo cuatro (04) candidatos, o
los inscritos no acreditan los requisitos exigidos, este término se prorrogara a partir
del dia 14 de febrero y hasta el 17 de febrero de 2026. Si dentro del término de
inscripciones inicialmente previsto, no se inscriben minimo cuatro (4) candidatos, o
los inscritos no acreditan los requisitos exigidos, se aplicard el procedimiento
previsto en el numeral 7. del documento Criterio Unificado sobre Comisiones de
Personal de la Comisién Nacional de Servicio Civil de fecha 22 de mayo de 2018 o

la disposicion que lo modifique o sustituya.

PARAGRAFO. La solicitud de inscripcion se efectuara tnicamente por escrito y
contendra la siguiente informacion:

o Nombres y Apellidos completos del candidato de Carrera Administrativa de la de
la ESE Hospital San Juan de Sahagun

o Numero del Documento de identidad.
e Manifestacion expresa indicando su interés de participacion en la eleccion.

o Firma del candidato como garantia de seriedad de la inscripcion y cumplimiento
de las calidades senaladas en la presente Resolucion.

Una vez adelantada la solicitud de inscripcién, por ningiin motivo seran aceptadas
solicitudes de retiro de la aspiracion presentadas por los empleados publicos
dispuestos a participar en el proceso de elecciéon de los representantes de los
empleados ante la Comisién de Personal de la ESE Hospital San Juan de Sahagun.

ARTICULO QUINTO. - CALIDADES DE LOS ASPIRANTES. Los candidatos
aspirantes para representar a los empleados en la Comisién de Personal de la ESE
Hospital San Juan de Sahagun deberan acreditar las siguientes calidades:

a. No haber sido sancionado disciplinariamente durante el aiio inmediatamente
anterior a la fecha de la inscripcién de la candidatura.
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b. Ser empleado de carrera administrativa.

c. No haber sido elegido representante de los empleados a la Comisién de
Personal en el periodo inmediatamente anterior.

d. No encontrase desempenando representacion o designacion.igual o similar
en cualquier otro tipo de comité de creacién legal o administrativo al interior
de la Entidad.

ARTICULO SEXTO. - DIVULGACION DE INSCRITOS. Dentro de los cuatro (4)
dias habiles siguientes al vencimiento de la fecha de inscripcién de los candidatos
a que se refiere el articulo quinto de la presente Resolucién, el P.U. de Talento
Humano de la ESE Hospital San Juan de Sahagun, divulgara la lista de inscritos a
la eleccion que reunan los requisitos exigidos en el Decreto 1083 de 2015 a través

correo electrénico dirigido a toda la Entidad.

ARTICULO OCTAVO. - JURADOS DE VOTACION. El P.U. de Talento Humano de
la ESE Hospital San Juan de Sahagun o quien haga sus veces, sera el encargado
de designar los Jurados de Votacion dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a
la divulgacion de candidatos inscritos.

PARAGRAFO. Para efectos del voto se designara tres (3) jurados de votacién, entre
quienes actuara como minimo un servidor publico de la Oficina de Control Interno,
a quienes les correspondera desarrollar y ejercer las siguientes funciones:

o Verificar el estado del medio seleccionado por la entidad y dar apertura a las
votaciones.

e Vigilar el proceso de votacién con el apoyo de la dependencia que determine la
administracion.

o Administrar y usar en debida forma el rol asignado por la administracién para
efectos de dar apertura y cierre de las votaciones.

e Realizar la verificacion y escrutinio de la votacién a través de la generacion de los
respectivos reportes.

o Levantar y firmar las actas de eleccion correspondientes.
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ARTICULO OCTAVO. - LISTA GENERAL DE VOTANTES. La P.U de Talento
Humano de la ESE o quien haga sus veces, publicara durante dos (2) dias previos
a la eleccion, la lista general de votantes con cédula de ciudadania. Haran parte de
esta lista los empleados publicos de Carrera Administrativa.

ARTICULO NOVENO. - ELECTORES. Seran electores de los representantes de
los empleados ante la Comisién de Personal, todos los empleados publicos de
Carrera Administrativa la ESE Hospital San Juan de Sahagun.

PARAGRAFO. No podran participar como electores los empleados publicos con
nombramiento provisional o temporal, conforme con lo establecido en el Decreto

1083 de 2015.

ARTICULO DECIMO. - CONDICIONES DE LAS ELECCIONES. Para la eleccion
de los representantes de los empleados a la Comision de Personal, deberan

cumplirse las siguientes condiciones:

1. Podran votar por una vez y por una sola opcién, todos los empleados publicos de
Carrera Administrativa de la ESE Hospital San Juan de Sahagun.

2. La votacién se hara de manera secreta individual e indelegable, haciendo uso
del medio definido por la entidad.

3. El medio que disponga la ‘entidad llevara previamente configurada la hora de
apertura y cierre de la votacion, siendo esta 9:00 a.m. y 3:00 p.m., situacién que
sera verificada y protocolizada por parte de los jurados de votacion.

4. La P.U. de Talento Humano debera suministrar a los jurados de votacion, la lista
general de votantes, empleados publicos de Carrera Administrativa, que conforman
la Planta de Personal, con el fin de llevar el control de los sufragantes.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. - ESCRUTINIO. En presencia de los candidatos,
el escrutinio se llevara a cabo una vez sea cerrada la votacién el dia 20 de febrero
de 2026 y se procedera de la siguiente manera:

e Una vez cerrada la votacion los jurados procederan a hacer el escrutinio y a anotar
en la correspondiente acta el nimero de votos emitidos a favor de cada candidato,
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votos en blanco y el total de la votacién.

o La informacioén generada por el medio empleado sera exportada en formato PDF,
se firmara por los jurados y hara parte integral del acta de escrutinio.

e Seran elegidos como representantes principales de los servidores publicos ante
la Comisién de Personal, los dos (2) candidatos que obtengan la mayoria de los
votos en estricto orden. Como suplentes seran elegidos los que obtengan el tercero
y cuarto lugar, quienes en su orden reemplazaran a los principales.

o En el evento que se presenten empates entre los aspirantes, la eleccion se
decidira por sorteo, para lo cual un integrante del Jurado de votacién introducira en
una bolsa negra los nombres de cada uno de los candidatos empatados y se

procedera a escoger al azar, uno solo, o los que haya lugar, segin los puestos en
debate, quien o quienes seran los representantes ganadores en el proceso de

eleccion.

e Una vez terminado el escrutinio se leera el resultado en voz alta y los jurados
entregaran el acta de escrutinio firmada, reportes y los demas documentos
utilizados al P.U de Talento Humano de la ESE o quien este designe.

e Los candidatos en el mismo acto de escrutinio podran presentar reclamaciones
motivadas, las cuales seran resueltas por el P.U. de Talento Humano de la ESE y
de éstas se dejara constancia en el acta de escrutinio y cierre de la eleccion.
Resueltas las reclamaciones, la P.U. de Talento procedera a publicar los resultados
de las votaciones a través de los medios publicos que disponga ESE para tal efecto.
Una vez expedida la Resolucion de designacion de los representantes ante la
Comisién de Personal, se comunicara dicho resultado a los funcionarios que
resulten elegidos para ser representantes principales y suplentes de los servidores
publicos ante la Comision de Personal.

PARAGRAFO. Cuando en la eleccion de los representantes de los empleados a la
Comision de Personal de la ESE, la mayoria absoluta de los votos resulten en
blanco, la Entidad convocara nuevamente a elecciones dentro de treinta (30) dias
héabiles siguientes, para las cuales no podran inscribirse los mismos candidatos.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. - PERIODO DE LOS REPRESENTANTES. El
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periodo de los miembros de la Comision de Personal sera de dos (2) afios, contados
a partir de la fecha de comunicacioén formal de su eleccién o designacién, previa.

ARTICULO DECIMO TERCERO. Elegida la Comisién de Personal, los miembros
de la Comision de Personal conformada para el periodo 2024-2026, rendiran
informe ejecutiva de la gestion y se realizara el proceso de empalme
correspondiente con los integrantes de la nueva Comisién de Personal.

ARTICULO DECIMO CUARTO. - La P.U. de Talento Humano daréa publicidad a lo
dispuesto en la presente Resolucion.

ARTICULO DECIMO QUINTO. - PUBLICACION. El contenido de la presente
Resolucion sera publicado en la pagina web de la ESE Hospital San Juan de
Sahagun

ARTICULO DECIMO SEXTO. - La presente Resolucidn rige a partir de la fecha de
su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Sahagun a los 21 dias del mes|de Enero de 2026

Elaboro: Derna Guzman ‘Fen's/P.U. Talento Humano

Revis6: Rubys Menco Contreras/ Asesora Jurldica Externa
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