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CONTRATO No. 026 DE 2026

CONTRATANTE E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN DE SAHAGUN
CONTRATISTA EUDES ENRIQUE BULA ORDOSGOITIA

OBIJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

ESPECIALIZADOS Y EXPERTOS PARA EL
SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO, NECESARIO PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS DE LA ESE
HOSPITAL SAN JUAN DE SAHAGUN.

FECHA DE SUSCRIPCION ENERO 6 DE 2026.

SEIS {6) MESES A PARTIR DE LA SUSCRIPCION

PLAZO DEL ACTA DE INICIO, SIN EXCEDER EL 31 DE
DICIEMBRE 2026.
QUINCE MILLONES DE PESOS MCIE
VALOR ($15.000.000)

Entre los suscrifos a saber, MARINO JOSE BRUN BULA, identificada con la
cédula de ciudadania No. 78.741.422, quien acfia en calidad de Gerenie
de la E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN DE SAHAGUN, nombrado mediante Decreto
No. 00226 del 9 de abril 2024, expedido por el gobernador de Cérdoba;
legalmente autorizado para conitratar, quién para los efectos del presente
contrato se denominard EL CONTRATANTE, por una parte y por [a ofra EUDES
ENRIQUE BULA ORDOSGOITIA, identificado con la C.C. N° 10.820.239, con
domicilio en el municipio de Sahagun, feléfono 3012994338, quien para
efectos de este contrato se denomina EL CONTRATISTA, acuerdan celebrar
el presente contrato de suminisiro, previas las siguientes consideraciones: a)
Que el articulo 194 de la Ley 100 de 1993, crea las Empresas Sociales Del
Estado como una categoria especial de enfidad pUblica desceniralizada,
con personeria juridica, patrimonio propio y auvtonomia administrativa,
creadas por la Ley o por las Asambleas y Concejos. b} Que la Ley 100 de
1993, establece que el objefo de las Empresas Sociales del Estado es la
prestacién de los servicios de salud como Servicio Pdblico a cargo del
Estado, como parte integral del Sistema General de Seguridad Social en
Sdlud. ¢) Que la Empresa Social del Estado Hospital San Juan de Sahagin,
fue creada mediante Ordenanza No 34 de fecha Diciembre 14/1994, como
una enfidad desceniralizada del orden Departamental, con personeria
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juridica, patrimonio propio y autonomia adminisirativa, adscrita a la
secretaria de salud de Departamental. d} Que de conformidad con el
articulo 195, numeral 6 de la Ley 100 de 1993 y arficulo 16 del Decrefo 1876
de 1994, las Empresas Sociales del Estado se regirdn para efectos
coniractudles por el derecho privado. En razén a lo anterior hemos
acordado celebrar el presente conirato en cual se regird por las siguientes
clausulas;  PRIMERA.- PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS Y EXPERTOS PARA EL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO, NECESARIO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
LA ESE HOSPITAL SAN JUAN DE SAHAGUN. SEGUNDA- OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA: EL CONTRATISTA Se obliga a: 11. Cumplir con el objeto del
contrato. 2. Asesorar y apoyar la E.S.E. SAN JUAN del municipio de Sahagin,
Cérdoba, en el disefio, implementacion y mantenimiento del Sistema de
Gestidén de Seguridad y Salud en el frabdjo bajo los lineamienfos de la
normatividad vigenie en la materia.3. Determinar el estado actual de la
empresa respecto al plan de trabgjo anual, implemenfacién y su
seguimiento. 4. Redlizar la identificacién de peligros, evaluacién y valoracion
de riesgos y determinar acciones para su conirol y mitigaciéon con base en
la actividad econdmica y servicios que presta la institucidn. 5. Realizar
revision y actualizaciéon (si aplica} del Plan de prevencién, preparacion y
respuesta ante emergencias de la institucién. 6. Desarrollar acciones para
cumplir con la politica y objetivos de seguridad y salud en el frabdjo con la
alta direccidn y COPASST. 7. Asesorar a la alia direccién frente a la
asignacion de recursos (humanos, técnicos y financieros) para el SG-S8T. 8.
Redlizar acciones para la implementaciéon del Programa de capaciiaciones
de acuerdo a los riesgos que requieren infervencion. 9. Documentar los
procedimientos requeridos para el SG-SST de acuerdo a la naturdleza de la
organizacién cuando aplique. 10, Determinar y calcular los indicadores para
la medicidon y evaluacidn de la gestion en 3ST.11. Presentar informes
mensudles y cuando el supervisor del contrato asi lo requiera. 12...Efectuar
el pago al sistema integral de seguridad social, el cual deberd ser
acreditado para cada pago, tal como lo dispone el pardgrafo 1° articulo 23
de la Ley 1150 de 2007. 13. Y las demds que le sean asighas y guarden
relaciéon con el objeto del confrato. TERCERA.- OBLIGACIONES DE EL
CONTRATANTE: EL CONTRATANTE, se obliga con EL CONTRATISTA a: 1.-
Suministrar toda la informacién requerida por el coniratista para la buena
marcha de su gestidén. 2.- Poner a disposicion del CONTRATISTA Ila
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documeniacién que éste demande para el cumplimiento del objeto
contractual. 3.- Garantizar el pagoe que se causen por la prestacion de los
servicios coniratados. CUARTA. - PLAZO: SEIS {6 MESES A PARTIR DE LA
SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, SIN EXCEDER EL 31 DE DICIEMBRE 2026.
QUINTA.- VALOR, FORMA DE PAGO E IMPUTACION PRESUPUESTAL: El valor del
conirato es la suma de QUINCE MILLONES DE PESOS MCTE ($15.000.000), que la
empresa pagard de la siguiente manera: seis (6) pagos mensuales vencido arazén
de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($2.500.000), previa presentacion
de la cuenta de cobro con sus respectivos soportes y cerfificacion a
satisfaccion del supervisor. PARAGRAFO PRIMERO: Cuando la coniratista por
razén de sus calidades deba desplazarse fuera de la ciudad, a fin de
atender transitoriamente comisidn de servicios, actividades inherentes a su
mandato, o bien deba recibir informacién o representar ios intereses de la
empresa, o deban recibir capacitaciones y actualizaciones normativas
relevantes para el desempefio de sus obligaciones, fendrd derecho al
reconocimienio v pago de gastos de frasiado, alojamiento, fransporte,
alimentacién y capacitacion, los cuales deberdn ser autorizados mediante
resolucidén y para ello se requerird de Registro Presupuestal que garantice la
existencia de los recursos requeridos. PARAGRAFO SEGUNDO: Para cada
pago deberd acompararse el pago de la seguridad social y riesgos
profesionales, con e! fin de darle cumplimiento al arficulo 23 de la Ley 1150
de 2007 y acreditarse de conformidad con la Ley y los conceptos emitidos
por el Ministerio de Proteccion Social al respecto. PARAGRAFO TERCERO: Los
pagos se redlizarén deniro de los primeros quince (15) dias calendarios del
cada mes. Previa presentacién de faciura o cuenta de cobro. SEXTA.-
SUPERVISION: Se hard por conducto del Gerente de la ESE o por quien el
delegue, quien supervisard y conirolard la debida ejecucion del presenie
conirato por parte del confratista. Para tal efecto tendrd las siguientes
atribuciones: 1.- Verificar que el confratista cumpla sus obligaciones. 2.-
Informar al respecio de las demoras o incumplimienio de las obligaciones
descritas. 3.- Certificar respecto del cumplimienio. SEPTIMA.- GARANTIAS:
Teniendo en cuenta que se trata de la moddalidad de contratacion directa,
acorde con el Estatuto y Manual de contratacion resolucion 018 de enero
20 de 2025, la forma de pago, que es mes vencido; y los requerimienios de
la entidad no se hace necesario la exigencia de garantias. OCTAVA.-
CESION Y MODIFICACION O ADICION: EL CONTRATISTA no podrd ceder total
ni parcialmente a otra entidad o persona natural el presente conirato, sin
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autorizacién expresa y escrita de EL CONTRATANTE. El presente contrato solo
podrd ser modificado o adicionado por mutuo acuerdo de las parfes
contratantes, manifestédndolo en forma escrita y anexdndolo en forma de
ofrosi al presente contrato. NOVENA.- INCOMPATIBILIDADES E
INHABILIDADES: EL CONTRATISTA, declara bajo la gravedad de juramento,
no encontrarse incurso en causales de incompatibilidades e inhabilidades
establecidas en la ley, para celebrar el presente contrato. Iguaimente se
compromete o favor de EL CONTRATANTE, a avisarle inmediatamente en
caso de que sobreviniere alguna de fales causales. DECIMA.- EXCLUSION DE
RELACION LABORAL: Queda expresamente entendido que no habrd vinculo
laboral entre EL CONTRATISTA v la ES.E. v el personal que EL CONTRATISTA
contrate para la redlizacién de las actividades que constituyan el objeto del
presente contrato, por tanio no existird intermediacién laboral. DECIMA
PRIMERA.- AUTONOMIA DEL CONTRATISTA: Esie realizard su actividad de
manera autdnoma, aplicando la experiencia y conocimienio que posee en
el desarrollo de actividades como la que aqui se confrata y no estard sujeto
a subordinacién o dependencia con respecto a EL CONTRATANTE. DECIMA
SEGUNDA.- CAUSALES DE TERMINACION DE CONTRATO: 1. Las partes dardn
por terminado el contrato en los siguientes casos a). Por vencimiento del
término, b). Por mutuo acuerdo, sin necesidad de invocar causal alguno
diferente a la manifestacién de voluntades. ¢). Por fuerza mayor o casa
foriuito que imposibllite la ejecucidon de este conirato. d). Por verificarse el
incumplimiento de cualquiera de las partes, a las reglas establecidas en la
Politica de Prevencidon de Lavado de Activos y Financiacidn del Terrotismo.
2. EL CONTRATANTE podrd dar por terminado unilateraimente el presenie
conirato cuando suceda cualquiera de las siguienies causales: a). Por
incumplimiento en la prestaciéon de los servicios definidos en el objeto del
presenfe contrato, b). La inoperancia e ineficiencia en el cumplimiento de
las cléusulas confractuales, ¢). Por la posibilidad de sobrevenir inhabilidad o
incompatibiidad con posterioridad a la celebracién del conirato,
compromefiéndose la empresa  contralista de  comunicarlo
inmediatamente a EL CONTRATANTE para que ésta proceda a la actuacion
administrativa correspondiente, d). Comunicando por escrito a EL
CONTRATISTA la decisién de terminar el contrato con por lo menos cinco (5)
dias de anticipacién a la fecha de terminacion de la vigencia. 3. EL
CONTRATISTA podrd dar por ferminado unilatercdmente el conifrato en caso
de incumplimiento por parte de EL CONTRATANIE en el pago de las
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obligaciones contractuales acordadas. DECIMA TERCERA.-
RESPONSABILIDAD: EL CONTRATISTA, serd civimente responsable ante
terceros por todos los dafios perjuicios que puedan causarse en la
prestacion de los servicios que se contratan. EL CONTRATANTE, no asume
ninguna responsabilidad por la prestacion de dichos servicios, quedando
habilitada para denunciar el pleito o llamar en garantia a EL CONTRATISTA,
lo mismo que para repefir lo pagado en caso de condena a El
CONTRATANTE, por hechos o acciones propias de EL CONTRATISTA. DECIMA
CUARTA.- DOMICILIO CONTRACTUAL: Se fija como domiciiic para todos los
efectos legales del presente contrafo el municipio de Sahagin,
departamento de Cdérdoba. DECIMA QUINTA.- CLAUSULA DE INDEMNIDAD:
EL CONTRATISTA se obliga a maniener fibre a la E.S.E., de cucdlquier daio o
perjuicio ofiginado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus
actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes. DECIMA SEXTA.-
INCUMPLIMIENTO: El incumplimiento de la tfotdlidad de algunas de las
obligaciones derivadas de este contirato, por parte de EL CONTRATISTA que
no seq atribuibles a caso fortuito o fuerza mayor, dard derecho al E.S.E para
exigir a titulo de pena una suma de dinero equivalente al 5% del valor del
contrato, suma que se impuiard de los perjuicios que recibe el ES.E y que
podrd tomarse del saldo que existiere a favor de EL CONTRATISTA v si no lo
hubiere, de la garantia Unica constituida, DECIMA SEPTIMA.- PREVENCION
DEL LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL TERRORISMO: Las Partes
declaran y se garantizan mutuamente que no se encueniran en listados
nacionales o internacionales de prevencién de lavado de activos y/o
financiacién del terrorismo, tales como la lista OFAC, ONU, INTERPOL, DEA
y/o en cualquier ofro listado similar, ni incurren en una de las dos categorias
de lavado de activos (conversibn o movimiento) ni en conductas
relacionadas con la financiacion del terrorismo. Adicionalmente, que no
estdn vinculadas por parte de las autoridades competentes a ningun tipo
de investigacion por delitos de narcofréfico, ferrorismo, secuesiro, lavado de
activos, financiacién del terrorismo, administracion de recursos relacionados
con dichas actividades o en cualquier tipo de Proceso judicial relacionado
con la comisidn de los anteriores delitos, ni han sido condenadas por parte
de las autoridades compefentes en cudlquier tipo de proceso judicial
relacionado con la comisién de los anteriores delitos. PARAGRAFO PRIMERO:
Las Partes declaran de manera voluniaria, que el origen de los fondos
utilizados para obligarse en virtud del presente Conirato, no son producto
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de alguna acfividad ificita, ni tienen el objetivo de darle apariencia de
legalidad a dineros que provienen de actividades ilicitas; igualmente, los
fondos que se desprenden de la actividad comercial que desarrollan las
partes, tampoco son destinados a actividades ilicitas tipificadas en las
normas penales colombianas. PARAGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATISTA
autoriza a la E.S.E. a consultar la informacién que obre en bases de daios y
centrales de riesgo y se obliga a eniregar la informacién que le sea solicitada
para la prevencién y control de LA/FT de conformidad a los lineamienfos
establecidos en la Circular 009 de 2016 emitida por la Superiniendencia
Nacional de Salud. DECIMA OCTAVA.- PERFECCIONAMIENTO Y
LEGALIZACION: El contrato quedard perfeccionado con la suscripcion de las
partes y para su legalizacién se requiere las pdlizas y Registro Presupuestal.

El presente conirato se suscribe en el municipio de Sahagin, seis (6) dias del
enero de 2026

“

BRUN BULA

EUDES ENRIQUE BULA ORDOSGOITIA
Coniratista

Proyectd: MDP-AJE



