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CONTRATO No. 069 DE 2026 ‘
CONTRATANTE E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN DE SAHAGUN
CONTRATISTA TIBISAY ELVIRA CANTERO PENATE
OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA

LA IMPLEMENTACION DE LOS PROCESOS DEL AREA
DE GESTION AMBIENTAL DE LA E.S.E C HOSPITAL SAN
JUAN DE SAHAGUN.

FECHA DE SUSCRIPCION MAYO 15 DE 2026.
EL PLAZO ESTIMADO PARA LA EJECUCION SERA DE
PLAZO SIETE (7) MESES Y SEIS (é) DIAS A PARTIR DE LA

SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO
VEINTISEIS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MCTE
($24.200.000).

VALOR

Entre los suscritos a saber, MARINO JOSE BRUN BULA, mayor de edad, domiciliado en el
municipio de Sahagun, identificado con la cédula de ciudadania No. 78. 741 422, quien
actua en calidad de Gerente de la E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN DE SAHAGUN, nombrado
mediante Decreto No. 00226 del 09 de abril de 2024, expedido por el gobernador de
Cérdoba; legalmente autorizado para contratar, con NIT No. 812.003.851-0, quién para
los efectos del presente contrato se denominard EL CONTRATANTE, por una parte y por
la ofra; TIBISAY ELVIRA CANTERO PENATE, identificado con la C.C. N° 30.574.351, quien
para efectos de este contrato se denomina EL CONTRATISTA, acuerdan celebrar el
presente contrato de suministro, previas las siguientes consideraciones: a) Que el
articulo 194 de la Ley 100 de 1993, crea las Empresas Sociales Del Estado como una
categoria especial de entidad publica descentralizada, con personeria juridica,

patrimonio propio y autonomia administrativa, creadas por la Ley o por las Asambleas
y Concejos. b) Que la Ley 100 de 1993, establece que el objeto de las Empresas Sociales
del Estado es la prestacién de los servicios de salud como Servicio PUblico a cargo del
Estado, como parte integral del Sistema General de Seguridad Social en Salud. ¢) Que
la Empresa Social del Estado Hospital San Juan de Sahagin, fue creada mediante
Ordenanza No 34 de fecha Diciembre 14/1994, como una entidad descentralizada del
orden Departamental, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia
administrativa, adscrita a la secretaria de salud de Departamental. d) Que de
conformidad con el articulo 195, numeral é de la Ley 100 de 1993 y articulo 16 del
Decreto 1876 de 1994, las Empresas Sociales del Estado se regirdn para efectos
contractuales por el derecho privado. En razén a lo anterior hemos acordado celebrar
el presente contrato en cual se regird por las siguientes-clausulas: PRIMERA. -
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA IMPLEMENTACION DE LOS
PROCESOS DEL AREA DE GESTION AMBIENTAL DE LA ES.E C HOSPITAL SAN JUAN DE
SAHAGUN.SEGUNDA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA Se obliga a:
1.Cumplir con el objeto del contrato del’ contrato garantizar practicas seguras. 2.
Realizar REPORTE RESPEL. Se realizarg el reporte anual de los Respel: este reporte se
realizard en la plataforma cuna ideam, como lo exige esta entidad. GESTION
INTEGRAL DE RESIDUOS HOSPITALARIOS (PGIRASA): Informe mensual de RH 1:

se registraron y tabularon los RH1 generados diariamente, y se organiza cada mes en
la ESE HOSPITAL SAN JUAN DE SAHAGUN. Indicadores de Destinacién: Se realizard el
cdlculo de los residuos generados segun su destinacion y se alimentard la matriz de
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indicadores de destinacion de los residuos generados en la ESE HOSPITAL SAN JUAN DE
SAHAGUN. Cargue de la matriz de RH-1: Se alimentar@ y cargard la informacién (RH -1)
de la ESE HOSPITAL SAN JUAN DE SAHAGUN correspondiente al afo 2025 ante la
secretaria de salud departamental. Durante el mes de enero. Actualizacién del
PGIRASA (Plan de Gestién Integral de Residuos Generados en la Atencidén en Salud y
ofras Actividades): Realizar el documento que establece los lineamientos para el
manejo adecuado de los residuos de salud con el fin de proteger la salud humana y
el la normatividad vigente. segun resolucién N° 59 1de 2024. (Actualiza y complementa
la normatividad, detallando el Manual para la Gestion Integral de los Residuos).
Clasificacién y Segregacién: Optimizacién de la clasificacion y segregacién en la
fuente, incluyendo residuos peligrosos infecciosos, y no peligrosos. Supervisar y dar
cumplimiento a La Resolucién 2184 de 2019 del Ministerio de Ambiente y Desamollo
Sostenible que establece el cédigo de colores (blanco, negro y verde) para la
separacidn de residuos en la fuente. mejorando las condiciones sanitarias y de
bioseguridad. Movimiento Interno: Supervisién y seguimiento al proceso de movimiento
interno para dar cumplimiento a la ruta sanitaria establecidas y horarios para evitar la
contaminacién cruzada durante el movimiento interno de residuos. Limpieza y
desinfeccién: Dar seguimiento a Los procedimientos de limpieza y desinfeccion para
contenedores, vehiculos de recoleccidn y:dreas de almacenamiento central como
parte integral del movimiento interno. Alimacenamiento Temporal: Realizar revision y
mejora del proceso de almacenamiento central para evitar accidentes o exposicion
de residuos peligrosos ol medio ambiente. EFICIENCIA DE RECURSOS: Gestién
Energética: implementacién de progromas de chorro energético (uso de iluminacién
led, sensores de movimiento) y explorocidn de energias renovables (paneles
solares).Programa para la Calidad y Vigilancia del agua: Supervision y registro lista,
chequeo lavado de tanques. Examen Fisico Quimico: Toma de muestra para la
realizacion del examen fisico quimico y medir la calidad de agua potable y asegurar
que cumpla con los estandares establecidos. Realizar PLAN DE SANEAMIENTO BASICO:
Programa manejo integral de plagas: seguimiento y registro del plan de fumigacion
institucional. LIMPIEZA Y DESINFECCION DE AREAS. Verificacién de adherencia del
proceso de limpieza y desinfeccién de dreas: supervision vy listas de chequeo a los
procesos establecidos de limpieza y desinfeccion de dreas, evaluacion de los
mismos. Capacitacién y planes de mejoramiento continuo: se realizara mes a mes
capacitacién al personal en cuanto a los procesos de desinfeccion de Greas y se
realizaras los cormrectivos de las falencias o hallazgos segin las auditorias internas.
Supervision al proceso de lavanderia de ropa hospitalaria: verificacion del proceso
establecido. Redlizar CAPACITACION en : Formacion del Personal: Programas de
capacitacion para todo el personal (asistencial y administrativo), sobre el correcto
manejo de residuos, y bioseguridad. Comunicacién Interna: Desarrollo de campanas
para promover la conciencia ambiental y-a participacion activa del personal en la
gestion  sostenible. CUMPLIMIENTO NORMATIVO Y AUDITORIAS:  Auditorias
Internas: Realizacién de auditorias peridédicas para asegurar el cumplimiento de la
normatividad ambiental y sanitaria. Auditoria externa: Dando cumplimiento a la
normatividad en la gestién integral de residuos. Documentacién: Aseguramiento de la
documentacién completa y actualizada del sistema de gestion- ambiental para
cualquier auditoria externa. 1 Realizar PROCESOS TRANSVERSALES: Se articulard con SST
en la socializacion y capacitacién del manual de bioseguridad, rondas y auditorias
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internas y uso adecuado de EPP. Lavado de manos al igual que con el comite de
infecciones, y seguridad del paciente. Y todo aquello de cumplimiento con la
normatividad en la parte ambiental pertinente a la ESE. Lider del programa de Higiene
de Mano. TERCERA.- OBLIGACIONES DE EL CONTRATANTE: EL CONTRATANTE, se obliga
con EL CONTRATISTA a: 1.- Suministrar toda la informacién requerida por el contratista
para la buena marcha de su gestién. 2.- Poner a disposicion del CONTRATISTA la
documentacién que éste demande para el cumplimiento del objeto contractual. 3.-
Garantizar el pago que se causen por la prestacion de los servicios contratados.
CUARTA. - PLAZO: El plazo estimado para la ejecucion sera de SIETE (7) MESES Y QUINCE
(15) DIAS, a partir de la suscripcion del acta de inicio. SIN EXCEDERA 31 DE DICIEMBRE
DE 2026 QUINTA.- VALOR, FORMA DE PAGO E IMPUTACION PRESUPUESTAL El valor del
contrato es la suma de VEINGTISEIS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS CMTE
($26.200.000), que LA EMPRESA pagard al CONTRATISTA de la siguiente manera: SIETE
(7) pagos mensuales vencidos por la suma de TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
MCTE ($3.500.000). Y un pago final corespondiente a 15 dias por valor de UN MILLON
SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MCTE ($1.750.000). Previa presentacién de la
cuenta de cobro con sus respectivos soportes y certificacion a satisfaccion del
supervisor Previa presentaciéon de la cuenta de cobro con sus respectivos soportes y
certificacion a satisfaccién del supervisor. PARAGRAFO PRIMERO: Cuando la contratista
por razén de sus calidades deba desplazarse fuera de la ciudad, a fin de atender
transitoriamente comisidén de servicios, actividades inherentes a su mandato, o bien
deba recibir informacién o representar los intereses de la empresa, o deban recibir
capacitaciones y actualizaciones normativas relevantes para el desempeno de sus
obligaciones, tendrd derecho al reconocimiento y pago de gastos de traslado,
alojamiento, transporte, alimentacién y capacitacion, los cuales deberdn ser
autorizados mediante resolucién y para ello se requerirp de Registro Presupuestal que
garantice la existencia de los recursos requeridos. PARAGRAFO SEGUNDO: Para cada
pago deberd acompanarse el pago de la seguridad social y riesgos profesionales, con
el fin de darle cumplimiento al articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y acreditarse de
conformidad con la Ley y los conceptos emitidos por el Ministerio de Proteccion Social
al respecto. PARAGRAFO TERCERO: Los pagos se realizardn dentro de los primeros
quince (15) dias calendarios del cada mes. Previa presentacién de factura o cuenta
de cobro. El valor del presente proceso de contratacion obedece a la experiencia e
idoneidad del contratistaSEXTA - SUPERVISION: Se hard por conducto del Gerente de
la ESE o por quien el delegue, quien supervisard y controlard la debida ejecucion del
presente contrato por parte del contratista. Para tal efecto tendrd las siguientes
atribuciones: 1.- Verificar que el contratista cumpla sus obligaciones. 2.- Informar al
respecto de las demoras o incumplimiento de las obligaciones descritas. 3.- Certificar
respecto del cumplimiento. SEPTIMA.- GARANTIAS: Teniendo en cuenta que se trata de
la modalidad de contratacién directa, acorde con el Estatuto y Manual de
contratacion Resoluciéon No. 018 de 2025, la forma de pago, que es mes vencido; y los
requerimientos de la entidad no se hace necesario la exigencia de garantias.
OCTAVA.- CESION Y MODIFICACION O ADICION: EL CONTRATISTA no podra ceder total
ni parcialmente a otra entidad o persona natural el presente contrato, sin autorizacion
expresa y escrita de EL CONTRATANTE. El presente contrato solo podra ser modificado
o adicionado por mutuo acuerdo de las partes contratantes, manifestGndolo en forma
escrita y anexdndolo en forma de ofrosi al presente contrato. NOVENA-
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INCOMPATIBILIDADES E INHABILIDADES: EL CONTRATISTA, declara bajo la gravedad de
juramento, no encontrarse incurso en causales de incompatibilidades e inhabilidades
establecidas en la ley, para celebrar el presente contrato. Igualmente se compromete
a favor de EL CONTRATANTE, a avisarle inmediatamente en caso de que sobreviniere
alguna de tales causales. DECIMA.- EXCLUSION DE RELACION LABORAL: Queda
expresamente entendido que no habrd vinculo laboral entre EL CONTRATISTA y la E.S.E.
y el personal que EL CONTRATISTA contrate para la realizacion de las actividades que
constituyan el objeto del presente contrato, por tanto no existird intermediacién laboral.
DECIMA PRIMERA.- AUTONOMIA DEL CONTRATISTA: Este realizard su actividad de
manera auténoma, aplicando la experiencia y conocimiento que posee en el
desarrollo de actividades como la que aqui se conitrata y no estard sujeto a
subordinacién o dependencia con respecto a EL CONTRATANTE. DECIMA SEGUNDA.-
CAUSALES DE TERMINACION DE CONTRATO: 1. Las partes darén por terminado el
contrato en los siguientes casos a). Por vencimiento del término, b). Por mutuo acuerdo,
sin necesidad de invocar causal alguno diferente a la manifestacion de voluntades. ¢).
Por fuerza mayor o casa fortuito que imposibilite la ejecucion de este contrato. d). Por
verificarse el incumplimiento de cualquiera de las partes, a las reglas establecidas en
la Politica de Prevenciéon de Lavado de Activos y Financiacion del Terrorismo. 2. EL
CONTRATANTE podré dar por terminado unilateralmente el presente contrato cuando
suceda cualquiera de las siguientes causales: a). Por incumplimiento en la prestacion
de los servicios definidos en el objeto del presente contrato, b). La inoperancia e
ineficiencia en el cumplimiento de las cldusulas contractuales, ¢). Por la posibilidad de
sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad con posterioridad a la celebracién del
contrato, comprometiéndose la empresa contratista de comunicarlo inmediatamente
a EL CONTRATANTE para que ésta proceda a la actuacion administrativa
correspondiente, d). Comunicando por escrito a EL CONTRATISTA la decision de
terminar el contrato con por lo menos cinco (5) dias de anticipaciéon a la fecha de
terminacién de la vigencia. 3. EL CONTRATISTA podrd dar por terminado
unilateralmente el contrato en caso de incumplimiento por parte de EL CONTRATANTE
en el pago de las obligaciones contractuales acordadas. DECIMA TERCERA.-
RESPONSABILIDAD: EL CONTRATISTA, ser@ civimente responsable ante terceros por
todos los dafos perjuicios que puedan causarse en la prestacion de los servicios que se
contratan. EL CONTRATANTE, no asume ninguna responsabilidad por la prestacién de
dichos servicios, quedando habilitada para denunciar el pleito o lamar en garantia a
EL CONTRATISTA, lo mismo que para repetir lo pagado en caso de condena a EL
CONTRATANTE, por hechos o acciones propias de EL CONTRATISTA. DECIMA CUARTA.-
DOMICILIO CONTRACTUAL: Se fija como domicilio para fodos los efectos legales del
presente contrato el municipio de Sahagun, departamento de Cérdoba. DECIMA
QUINTA.- CLAUSULA DE INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA se obliga a mantener libre a la
E.S.E.. de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se
deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes. DECIMA
SEXTA.- INCUMPLIMIENTO: El incumplimiento de la totalidad de_ algunas de las
obligaciones derivadas de este contrato, por parte de EL CONIRATISTA que no sea
atribuibles acaso fortuito o fuerza mayor, dard derecho al E.S.E para exigir a titulo de
pena una suma de dinero equivalente al 5% del valor del contrato, suma que se
imputara de los perjuicios que recibe el E.S.E y que podra tomarse del saldo que existiere
a favor de EL CONTRATISTA y si no lo hubiere, de la garantia Unica constituida. DECIMA
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SEPTIMA.- PREVENCION DEL LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL TERRORISMO:
Las Partes declaran y se garantizan mutuamente que no se encuentran en listados
nacionales o internacionales de prevenciéon de lavado de activos y/o financiaciéon del
terrorismo, tales como la lista OFAC, ONU, INTERPOL, DEA y/o en cualquier ofro listado
similar, ni incurren en una de las dos categorias de lavado de activos (conversidn o
movimiento) ni en conductas relacionadas con la financiacién del terrorismo.
Adicionalmente, que no estdn vinculadas por parte de las autoridades competentes a
ningun tipo de investigacion por delitos de narcotréfico, terrorismo, secuestro, lavado
de activos, financiacién del terrorismo, administracion de recursos relacionados con
dichas actividades o en cualquier tipo de proceso judicial relacionado con la comisién
de los anteriores delitos, ni han sido condenadas por parte de las autoridades
competentes en cualquier tipo de proceso judicial relacionado con la comision de los
% anteriores delitos. PARAGRAFO PRIMERO: Las Partes declaran de manera voluntaria,
que el origen de los fondos utilizados para obligarse en virtud del presente Contrato, no
son producto de alguna actividad ilicita, ni tienen el objetivo de darle apariencia de
legalidad a dineros que provienen de actividades ilicitas; igualmente, los fondos que se
desprenden de la actividad comercial que desarrollan las partes, tampoco son
destinados a actividades ilicitas tipificadas en las normas penales colombianas.
PARAGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATISTA autoriza a la E.S.E. a consultar la informacion
que obre en bases de datos y centrales de riesgo y se obliga a entregar la informacién
que le sea solicitada para la prevencion y control de LA/FT de conformidad a los
lineamientos establecidos en la Circular 009 de 2016 emitida por la Superintendencia
Nacional de Salud. DECIMA OCTAVA. - PERFECCIONAMIENTO: El contrato quedard
perfeccionado con la suscripcion de las partes y para su iniciacién se requiere la
expedicién registro presupuestal y la suscripcién del acta de inicio. El presente contrato
se suscribe en el municipio de Sahagun, el quince (15) dias del mes de mayo de 2026

TIBISAY ELVIRA CANTERO PENAT
Contratista

BULA

Proyectd: MDP - AJE.


https://v3.camscanner.com/user/download

